
Erzieher staatl. anerkannt – Berlin-Rudow –

Krippe (m/w/d)

(29723)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19 -

21 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Krippenarbeit braucht einen Rahmen, in dem Tagesstruktur, Team und Begleitung

fachlich zusammenpassen. Wir prüfen vorab, welcher pädagogische Rahmen zu deiner

Erfahrung, deinem Alltag und deinem Arbeitsstil passt.

Damit du gut arbeiten kannst, werden Organisation, Kommunikation und Planbarkeit von Anfang

an mitgedacht.

Was im Krippenalltag für Ruhe und Orientierung sorgt:

Urlaubswünsche werden realistisch und verlässlich besprochen.

ab 19 € pro Stunde zeigen dir von Anfang an, womit du rechnen kannst.

Urlaub: mindestens 25 Urlaubstage – feste freie Zeit für Erholung.

Sonderzahlungen bringen zusätzliche Verlässlichkeit über das Jahr.

Mit bis zu 750 € zum Einstieg und bis zu 3.000 € für Empfehlungen wird dein Paket

konkret ergänzt.

Das Vorteilsportal ergänzt dein Angebot um Rabatte für Alltag, Mobilität oder Freizeit.

Besondere Einsatzzeiten werden mit Zuschlägen nachvollziehbar abgefedert.

So bringst du im U3-Bereich Ruhe, Nähe und klare Tagesanker ein:

Halt geben durch Beziehung und Präsenz

In der Krippe begleitest du Abläufe so, dass Sicherheit, Nähe und Orientierung

zusammenpassen.

In klaren Abläufen verlässlich mitarbeiten

Diese Voraussetzungen helfen dir für einen erfolgreichen Start im sozialen Bereich:

Qualifikation als Erzieher:in oder vergleichbarer pädagogischer Abschluss mit

passender Praxiserfahrung

Sprachliche Sicherheit für Absprachen, Dokumentation und Alltag

Verlässlicher Austausch zu Alltag, Beobachtungen und Abläufen

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Klingt das nach einem

Krippen-Einsatz, der dir Ruhe, Klarheit und verlässliche Absprachen bietet? Dann

melde dich gern.

Wichtige Punkte vor deinem Einsatz in Krippe, Kita oder Hort

Wunschzeiten

Wunschzeiten, Tagesfenster und Verfügbarkeit werden in der Einsatzplanung berücksichtigt.

Planbarkeit

Planbarkeit wird über konkrete Dienstfenster, Übergaben und Bereichsanforderungen vor dem

Start geprüft.



Bring- und Abholen

Bring- und Abholsituationen werden vorab mit Blick auf Übergaben, Abstimmungswege und

Elternkontakt eingeordnet.

Alltagsschwerpunkte

Fachliche Schwerpunkte wie Gruppenarbeit, Tagesstruktur, Elternkontakt, Beobachtung oder

enge Beziehungsgestaltung werden bei der Auswahl berücksichtigt.

Dein Kontakt für den nächsten beruflichen Schritt

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mike Sterling | Kontaktperson

Du erreichst uns werktags schnell und direkt | Gemeinsam finden wir Einsätze im Bereich von

Rudow (12355)

Dein kurzer Draht: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Aktuelle Einblicke bekommst du auf Instagram, TikTok und Facebook

Schick uns deinen Lebenslauf, dann gehen wir die nächsten Schritte gemeinsam an. Sobald deine

Bewerbung bei uns ist, kümmern wir uns direkt um die Rückmeldung.

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0153
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