
Fachkinderkrankenpfleger Neo ITS – Berlin-

Gropiusstadt – Neo (m/w/d)

(30675)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 32 -

36 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Bevor wir tiefer in die Details einsteigen, zeigen wir dir zuerst umfassend, wie sich in

der Neonatologie deine fairen Konditionen und der gelebte Arbeitsablauf für dich

verbinden.

Wir verbinden einen stabilen Arbeitsvertrag mit Pflegeeinsätzen, bei denen dein Spezialwissen

eingesetzt wird. Die wichtigsten Rahmenpunkte für deinen spezialisierten Einsatz im Überblick:

Neonatologischer Einsatz bei biac: Beobachtungsrahmen, Dienste und Konditionen früh

besprechen:

Verlässliche Planung in der Neonatologie: Gerade in sensiblen neonatalen

Bereichen helfen verlässliche Absprachen, damit Wunschschichten und freie Tage

nach Möglichkeit planbar bleiben.

Mit der Zeit wächst dein Paket mit: Wenn du langfristig bei biac arbeitest, kann

sich das auch in der Entwicklung deiner Sonderzahlungen zeigen.

Urlaub für anspruchsvolle Bereiche: mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag

zusätzlich frei) sind eine klare Grundlage für planbare Erholung zwischen

Spezialwissen, Randzeiten und hoher Aufmerksamkeit.

Anspruchsvoller Einsatz, klare Vergütung: ab 32 € pro Stunde geben dir

Sicherheit für Einsätze mit erhöhter Verantwortung.

Planung trotz hoher Verantwortung: Freie Zeit wird mit Blick auf Abdeckung,

Team und Einsatzrealität abgestimmt.

Diese Aufgaben prägen deinen Einsatz im neonatologischen Spezialbereich:

Du arbeitest professionell mit spezialisierten Teams zusammen und trägst mit klaren

Absprachen zu sicheren Abläufen im Fachbereich bei.

Du setzt neonatologische Standards konsequent um und unterstützt damit Abläufe,

die besonders sensibel, geschützt und präzise gestaltet sein müssen.

Du erkennst relevante Veränderungen auch in vielschichtigen Situationen früh,

ordnest sie sicher ein und leitest daraus klare Hinweise für das weitere Vorgehen ab.

Diese Voraussetzungen helfen dir für einen guten Start in der Spezialpflege:

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung und bringst

idealerweise eine Fachweiterbildung oder einschlägige Erfahrung im passenden

Spezialbereich mit.

Für die Neonatologie zählt eine präzise, aufmerksame Arbeitsweise mit sicherem Blick

für kleinste Veränderungen.

Sichere Deutschkenntnisse auf B2-Niveau oder besser sind Voraussetzung — du

kommunizierst täglich mit Patient:innen, Angehörigen, Ärzt:innen und dem Team in

anspruchsvollen Situationen.

Du erkennst Bedarfe früh, handelst eigenständig und übernimmst in deinem

Aufgabenbereich aktiv Verantwortung für Patient:innen und Abläufe.

Fragen rund um Neonatologie und Einsatzalltag:

Wie verbindlich ist ein Neonatologie-Vorschlag nach dem ersten Abgleich?

Ein Neonatologie-Vorschlag wird erst konkret, wenn Beobachtungsrahmen, Teamstruktur und

Schichtmodell gemeinsam eingeordnet sind.



Welche Erfahrung ist für neonatologische Einsätze wichtig?

Vor allem Erfahrung in sensiblen klinischen Situationen, ruhiges Arbeiten und ein Hintergrund,

der zum Bereich passt.

Wie läuft das mit unterschiedlichen Einrichtungen oder Stationen?

Du arbeitest je nach Absprache in unterschiedlichen Einrichtungen oder Bereichen. Wichtig ist,

dass die Einsätze zu deiner Erfahrung passen.

Sind Vollzeit und Teilzeit im Spezialbereich möglich?

Ja, je nach Einsatz und Verfügbarkeit sind unterschiedliche Stundenmodelle möglich.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Wenn Neonatologie zu

deinem Schwerpunkt gehört, schauen wir gemeinsam auf passende nächste Einsätze.

Wir melden uns mit einer ersten Einschätzung zurück und prüfen, welche

Einsatzmöglichkeiten zu deiner Qualifikation passen könnten.

Dein kurzer Draht zu Bewerbung und Rückfragen

Jery Blenke | Ansprechpartner

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Hier erreichst du uns: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Ein kurzer Lebenslauf reicht aus – alles Weitere klären wir dann gemeinsam.

Oft hörst du sogar noch am selben Tag von uns.

Unser Recruiting-Team ist Montag bis Freitag für dich da | Einsatzmöglichkeiten gibt es im Umfeld

von Gropiusstadt

Für weitere Eindrücke schau gern bei Instagram, TikTok und LinkedIn vorbei

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0230
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