
Facherzieherin Sprachförderung – Schulhort –

Urlaubsgeld – Moabit (m/w/d)

(28331)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19 -

21 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Im Hort geben dir Nachmittagsstruktur, Gruppenrahmen und Stundenmodell die

wichtigsten Orientierungspunkte.

Dein Vertrag läuft direkt über biac Medizin & Soziales; bei der Einsatzabstimmung zählt für

uns, welcher Rahmen fachlich und organisatorisch zu dir passt. Gerade dort, wo Kinder,

Jugendliche oder betreute Menschen auf Verlässlichkeit angewiesen sind, machen klare Abläufe

spürbar den Unterschied.

Was den Hortnachmittag für dich übersichtlich macht:

Verbindlich geregelt statt vage versprochen: ab 19 €/Std. geben dir eine

nachvollziehbare Grundlage für deine Planung.

Passend zu deinem Wochenrhythmus: Vollzeit, Teilzeit oder Minijob – Der Umfang

wird nicht pauschal gesetzt, sondern mit deinen Zeiten und dem Einsatzbedarf

abgeglichen.

Früher Überblick: Dienstzeiten besprechen wir so, dass Gruppenzeiten, Übergaben

und Randzeiten nicht erst kurz vor dem Start auftauchen.

Erholung mit Planungssicherheit: mindestens 25 Urlaubstage bleiben

nachvollziehbar geregelt und gut abstimmbar.

Planbare Zahlungen im Jahresverlauf: Urlaubs- und Weihnachtsgeld ergänzen

dein Gehalt über den Monatslohn hinaus.

Was du im Hort- und Nachmittagsbereich konkret gestaltest:

Du findest auch in lebendigen Momenten eine Ansprache, die Orientierung gibt, ohne

unnötig Druck oder Unruhe zu erzeugen.

Du bringst dich in pädagogische Angebote und Projekte ein und hilfst dabei, Kinder

aktiv und altersgerecht zu begleiten.

Besonders dort, wo Gruppen, Übergänge oder wechselnde Situationen

zusammenkommen, braucht es jemanden, der Orientierung im Alltag verlässlich

mitgestaltet.

Darauf achten wir, damit deine Fachlichkeit im Einsatz gut anschließen kann:

Fortbildung oder Praxis in Sprachbildung sollte dir helfen, Beobachtung,

Wortschatzarbeit und Alltagssprache sicher zu verbinden.

Im direkten Kontakt mit Kindern bleibst du aufmerksam, klar und in deinem

pädagogischen Handeln verlässlich.

Eine verständliche und sichere Kommunikation auf Deutsch ist wichtig, damit du dich

im Einsatz klar abstimmen und professionell mitarbeiten kannst.

Auch wenn sich Bereich, Zielgruppe oder Tagesstruktur unterscheiden, kannst du dich

zügig orientieren und verlässlich mitarbeiten.

Was im Kita-Rahmen oft gefragt wird

Wie werden pädagogische und betreuungsnahe Einsätze abgestimmt?

Vor einem Vorschlag schauen wir auf Altersgruppe, Tagesstruktur, Teamwege und den Alltag, der

zu deiner Woche passt.



Sind Vollzeit und Teilzeit möglich?

Ja. Vollzeit, Teilzeit oder Minijob sind möglich, wenn Einsatzzeiten, Übergaben und dein

Wochenrhythmus zusammenpassen.

Kann ich mit euch besprechen, welches pädagogische Einsatzfeld zu mir passt?

Ja. Wir sprechen mit dir darüber, ob eher Kita, Schule, Jugendhilfe, Eingliederungshilfe oder ein

anderer pädagogischer Rahmen zu dir passt.

Welche Abstimmungen sind im Hortalltag besonders wichtig?

Meist bist du eng in die Abstimmung eingebunden. Gerade bei Übergängen nach dem Unterricht,

Gruppenwechseln und kurzen Rückmeldungen hilft ein klarer Austausch deutlich weiter.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Für den Hort klären wir

zuerst Nachmittagsrhythmus, Gruppe und deinen möglichen Start. Danach

besprechen wir Hortgruppe, Zeitfenster, Ferienregelung und einen realistischen Start.

Deine Ansprechperson für den nächsten Einsatz

Jery Blenke | Ansprechpartner

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mo–Fr von 8 bis 17 Uhr für dich da | Einsätze im Raum Moabit (10557)

Persönlich erreichbar unter: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gespräch. Unser Ziel ist eine schnelle

Rückmeldung, damit der Bewerbungsprozess für dich klar bleibt.

Auch auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn bekommst du einen guten Eindruck von uns

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0016
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