
Fachkraft Behindertenhilfe – besondere

Wohnform – Berlin-Altglienicke – Minijob (m/w/d)

(31989)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19 -

21 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Du bekommst früh ein Bild davon, wie Bezugsarbeit, Zusammenarbeit und

Tagesrhythmus im Wohnheim zusammenspielen. Das Modell ist klar: sichere

Festanstellung, fachlich vorbereitete Einsätze in der Eingliederungshilfe und feste

Kontaktpersonen.

Planbare Einsatzabstimmung hilft dir, dich auf das zu konzentrieren, was zählt – echte

Teilhabeförderung. Beziehungsarbeit in der Eingliederungshilfe braucht verlässliche Bedingungen

– auch beim Rahmen:

Mehr Übersicht für deinen Einsatz im Wohnbereich:

Planbare Regeneration in der Eingliederungshilfe: Auch im Wohnbereich bleiben

mindestens 25 Urlaubstage verlässlich abgestimmt und sichtbar.

Klar vergütete Assistenz: Auch in einem dichten Wohnheimalltag bleiben ab 19

€/Std. nachvollziehbar.

Sonderzahlungen, die spürbar ergänzen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld geben dir

auch im Wohnheimalltag ein Plus, das über den Monatslohn hinaus entlastet.

Flexibel, aber nicht beliebig: Vollzeit, Teilzeit oder Minijob – der

Beschäftigungsumfang wird mit Bereich, Aufgabenprofil und organisatorischem

Rahmen abgestimmt.

Planbar abgestimmt: Auszeiten werden im Wohn- und Begleitalltag frühzeitig

besprochen, ohne daraus eine generelle Kalendersperre zu machen.

Darauf kommt es an, damit du vor Ort gut starten kannst:

Zusätzliche Erfahrung in strukturgebender Begleitung, Assistenz oder Beschäftigung

unterstützt einen guten und fachlich sicheren Start.

Sicheres Deutsch mindestens auf B2-Niveau ist wichtig, damit Zusammenarbeit,

Begleitung und Dokumentation im Alltag verlässlich funktionieren.

Du arbeitest abgestimmt mit Wohnbereichsteam und Leitung und gibst

Beobachtungen klar in Übergaben weiter.

Mit Zugewandtheit, Struktur und pädagogischer Präsenz stärkst du den fachlichen

Rahmen im Einsatz.

Das gehört zur Begleitung im Wohnheim:

Orientierung, Selbstständigkeit und verlässliche Abläufe im jeweiligen Wohn- und

Lebensumfeld stärkst du durch deine fachliche Präsenz.

Kooperativ mit Team und Leitung zusammenzuarbeiten und deinen fachlichen Blick

konstruktiv einzubringen – das zeichnet dich aus.

Selbstständigkeit, alltagspraktische Kompetenzen und persönliche

Entwicklungsschritte zu stärken gehört zum Kern deiner Arbeit.

Abstimmungen mit Familien, Angehörigen oder anderen Beteiligten gestaltest du

ruhig, professionell und mit Blick auf einen guten Informationsfluss.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen



Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Wenn du den

Wohnheimalltag vorab gut einschätzen möchtest, sprechen wir mit dir über

Wohngruppe, Schichtstruktur und Teamrahmen. So erkennst du früh, welcher

Wohnbereich realistisch infrage kommt und wo wir vorher genauer hinschauen

sollten.

Was in der Werkstatt, in Wohnformen und im Betreuten Einzelwohnen oft gefragt wird

Arbeite ich immer im selben Bereich oder können Einsatzorte variieren?

Ob du länger im selben Bereich bleibst oder an verschiedenen Orten eingesetzt wirst, richtet sich

nach dem abgestimmten Modell. Entscheidend ist, dass Aufgaben, Wege und Organisation vorher

klar sind.

Wie unterscheiden sich Wohnbereiche im Wohnheim?

Wohnbereiche unterscheiden sich zum Beispiel durch Gruppengröße, Tagesrhythmus,

Unterstützungsbedarf und Verantwortungsumfang. Vor dem Start besprechen wir, was das für

deinen Dienst konkret bedeutet.

Nehmt ihr Rücksicht auf meine fachlichen Schwerpunkte?

Ja. Fachliche Schwerpunkte helfen uns dabei, Einsätze enger einzugrenzen und nicht einfach

irgendeinen Einsatz vorzuschlagen.

Wie haltet ihr Absprachen im Einsatz nachvollziehbar?

Klare Kommunikation heißt für uns nicht nur freundlich zu sein, sondern Absprachen

nachvollziehbar zu halten und Rückmeldungen verbindlich zu geben.

Hier erreichst du dein Recruiting-Team direkt

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Recruiter

Passende Möglichkeiten im Umkreis von Altglienicke besprechen wir gern direkt mit dir |

Erreichbar werktags 8–17 Uhr

Persönlich erreichbar unter: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Der erste Schritt ist bewusst unkompliziert gehalten: Lebenslauf schicken reicht aus. Unser Team

meldet sich zeitnah zurück und bespricht mit dir die nächsten Schritte.

Wenn du magst, schau auch auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn vorbei

Stellen-ID: BIAC-HEP-0376
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