
Gesundheits- und Krankenpfleger –

psychiatrischer Bereich – Berlin-Rahnsdorf –

Springer (m/w/d)

(28261)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 27 -

29 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Klinik konkret: Fachbereich, Stationsabläufe, Schichtmodell und Übergaben klären wir

vorab – dazu kommen Einsatzgebiet ganz Berlin, ab 27 €/Std. und mindestens 30

Urlaubstage (Geburtstag zusätzlich frei). Transparenz ist uns wichtig: Vor Einsätzen

klären wir mit dir, welche Informationen zu Aufgaben, Rahmen und Ablauf vorliegen.

Wir setzen auf Einsätze, in denen du deine Pflegeerfahrung sinnvoll einbringen kannst und in

einem Rahmen arbeitest, der zu deiner Erfahrung passt. Dein Einsatz in der Pflege soll sich

lohnen – finanziell und im Alltag. Hier die Details:

Mehr Überblick bei Einsatzplanung und Konditionen – das ist bei biac für dich wichtig:

Weniger Umdisponieren im Pflegeeinsatz: Eine nachvollziehbare Planung hilft,

freie Tage, Wunschschichten und Abläufe besser zusammenzubringen.

Planung mit Blick auf Team und Einsatz: mindestens 30 Urlaubstage

(Geburtstag zusätzlich frei) im Jahr helfen, Erholung im laufenden Betrieb

mitzudenken.

Professionell aufgestellt: Zu deinem Vertrag gehören Urlaubs- und Weihnachtsgeld

als klar benannte Sonderzahlungen neben deinem Fachkraftlohn.

Finanziell stabil im Pflegealltag: ab 27 €/Std. geben dir auch bei dichter Taktung

eine verlässliche Grundlage.

Flexibel ohne Beliebigkeit: Statt genereller Sperrmonate zählt eine

Urlaubsplanung, die Verantwortung im Pflegeeinsatz und deine Auszeit sinnvoll

zusammenführt.

Für Klinik, Heim, WG oder ambulanten Dienst – das solltest du mitbringen:

Für allgemeine Klinik-Einsätze suchen wir examinierte Pflegefachkräfte, die sich im

Stationsalltag sicher bewegen und klinische Abläufe kennen.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit – für

Pflegedokumentation, Übergaben und klare Kommunikation im Einsatz.

Im Krankenhaus ist Flexibilität gefragt — du stellst dich schnell auf neue Teams,

Abteilungen und Abläufe ein und arbeitest auch in einem dynamischen Umfeld

verlässlich.

Eigenverantwortliches Handeln hilft dir im Einsatz — du bringst Initiative mit, erkennst

Unterstützungsbedarf und entscheidest im Rahmen deiner Qualifikation.

So unterstützt du sichere Abläufe im klinischen Team:

In akuten Situationen reagierst du nach den vorgesehenen Abläufen, gibst relevante

Informationen weiter und arbeitest eng mit dem ärztlichen Team zusammen.

Mit einer strukturierten und nachvollziehbaren Dokumentation sorgst du dafür, dass

pflegerische Informationen vollständig und sicher weitergegeben werden.

Im Stationsalltag übernimmst du Aufnahme- und Entlassungsmanagement

professionell — du koordinierst mit Ärzt:innen, Sozialdienst und Angehörigen, damit

Übergänge gut abgestimmt vorbereitet werden.

Du behältst auch kleine Veränderungen im Blick, leitest daraus pflegerisch relevante

Hinweise ab und unterstützt so eine sichere Einschätzung im weiteren Verlauf.



Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Du willst einen Klinik-Einsatz,

der im Alltag gut läuft? Als Gesundheits- und Krankenpfleger bekommst du klare Infos

zu Station, Verdienst und Start. Statt leerer Versprechen bekommst du von uns klare

Informationen zu Einsatz, Team und Ablauf.

Die wichtigsten Fragen zur klinischen Pflege

Wird die Einarbeitung auf der Station mitgedacht?

Vor dem Einsatz klären wir, wie die Einarbeitung auf Station läuft und womit du zu Beginn

rechnen kannst.

Wie schnell bekomme ich Bescheid?

Wir melden uns mit einer ersten Einordnung zu deinen Fragen, möglichen Einsatzbereichen und

den nächsten Schritten.

Kann ich auch zwischen verschiedenen Stationen wechseln?

Das ist je nach Einrichtung und Bedarf möglich. Wir besprechen vorab, welche Bereiche

realistisch sind und gut zu deiner Erfahrung passen.

Gibt es Prämien für Pflegefachkräfte bei euch?

Prämien können je nach aktueller Regelung möglich sein. Ob Start- oder Empfehlungsprämie

infrage kommt, besprechen wir offen mit dir.

So erreichst du unser Recruiting-Team

Mathias Kummerow | Kontaktperson

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Werktags zwischen 8 und 17 Uhr erreichbar | Einsatzmöglichkeiten im Bereich von Rahnsdorf

Direkte Nummer: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Du kannst dich direkt und unkompliziert bewerben – mit deinem Lebenslauf als Start. Wir melden

uns innerhalb von 24 Stunden bei dir zurück.

Aktuelle Einblicke bekommst du auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn

Stellen-ID: BIAC-PFK-0021
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