
Krankenpflegehelferin (KPH) – Rahnsdorf –

Senioreneinrichtung (m/w/d)

(30422)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit  Gehaltsspektrum: 17 - 18 Euro

pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Du bekommst frühzeitig einen kompakten Überblick darüber, ob ein Einsatz im Heim

mit klaren Abläufen im Wohnbereich, planbaren Routinen und eindeutigen Übergaben

zu dir passt. Nicht jeder Pflegeeinsatz passt zu jeder Person. Deshalb schauen wir

nicht nur, wer gerade Bedarf hat, sondern welches Umfeld fachlich und menschlich zu

dir passt.

Wir glauben daran, dass Mitarbeitende im Pflegebereich die besten Entscheidungen treffen, wenn

sie sich sicher fühlen. Deshalb investieren wir in klare Absprachen statt in leere Worte. Klingt

nach klaren Konditionen für deinen Verdienst? Schau dir an, was wir dir bieten:

Was dir im Seniorenheim mehr Planbarkeit gibt:

Ohne pauschalen Stopp: Statt fixer Sperrzeiten setzen wir auf eine

Urlaubsabstimmung, die Versorgung, Teamabläufe und deine Planung

zusammenbringt.

Regeneration im Pflegealltag: Dein Urlaubsrahmen ist verlässlich geregelt: bis zu

30 Urlaubstage. So bleiben Auszeiten zwischen Verantwortung, Dienstwechseln und

wechselnden Abläufen planbar.

Mehr finanzielle Stabilität: Mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld bleibt im Heimalltag

mehr Luft für planbare Ausgaben und freie Zeiten.

Einstieg mit Einsatzbezug: Wir klären, ob Teilzeit oder Minijob zu Wohnbereich, Tour

oder Station passt.

Solide Grundlage für deine Dienste: ab 17 €/Std. geben dir vom ersten Einsatz

an eine klare finanzielle Grundlage.

Damit kannst du dich im Pflegealltag sicher einbringen:

Eine staatlich anerkannte Ausbildung oder Qualifikation in Pflegeassistenz,

Krankenpflegehilfe oder einem vergleichbaren Bereich ist für diese Position eine starke

Grundlage.

Eine verständliche und sichere Kommunikation auf Deutsch ist wichtig, damit du im

Pflegealltag professionell mitarbeiten kannst.

Für Einsätze im Heim ist ein sicherer Umgang mit Grundpflege und wiederkehrenden

Versorgungsabläufen besonders wichtig.

Für wechselnde Einsätze ist wichtig, dass du dich gut in neue Teams und

Arbeitsumfelder einfinden kannst.

Diese Schwerpunkte gehören beim Einsatz im Pflegeheim zu deinen Aufgaben:

Du bringst dich entlang fester Hausabläufe so ein, dass Routinen, Übergaben und

stationäre Prozesse nachvollziehbar ineinandergreifen können.

Du arbeitest verlässlich mit dem Pflegeteam zusammen und unterstützt dadurch

einen ruhigen und gut abgestimmten Einsatzalltag.

Im Heimalltag hilfst du dabei, dass Tagesstrukturen Orientierung geben und

Versorgungsschritte ruhig und planbar anschließen können.

Du gibst wichtige Rückmeldungen aus dem Pflegealltag zuverlässig weiter und

unterstützt damit einen klaren Informationsfluss im Einsatz.



Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Passen Heim-Umfeld,

Verdienst und Dienstmodell grundsätzlich? Dann nimm jetzt als Krankenpflegehelferin

(KPH) direkt Kontakt auf. So bekommst du einen konkreten Eindruck davon, wie

Grundpflege, Übergaben und Dienstmodell im Heim organisiert sind.

Was du zum Einsatz im Pflegeheim wissen solltest

Muss ich jeden Pflegehelfer-Einsatz annehmen?

Wir besprechen jeden Vorschlag mit dir und schauen gemeinsam, ob Aufgaben, Zeiten und Wege

gut zu dir passen.

Woran erkenne ich, ob ein Pflegehelfer-Einsatz passt?

Wir melden uns bei dir, sobald wir einen passenden Vorschlag haben – transparent und ohne

unnötige Wartezeit.

Wie viele Urlaubstage sind möglich?

Das hängt vom Vertragsmodell ab. Wir sagen dir im Gespräch offen, was für dich gilt.

Was ist typisch für Einsätze im Seniorenheim?

Typisch sind wiederkehrende Abläufe, Versorgung im Wohnbereich und verlässliche

Unterstützung im Alltag.

Dein kurzer Draht zu Bewerbung und Rückfragen

Mike Sterling | Personalberater

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Du erreichst uns werktags schnell und direkt | Gemeinsam finden wir Einsätze im Bereich von

Rahnsdorf (12589)

Für den Einstieg reicht uns dein Lebenslauf – ohne langes Anschreiben. Deine Bewerbung landet

direkt bei uns, damit du zügig eine Rückmeldung bekommst.

Für weitere Eindrücke schau gern bei Instagram, TikTok, Xing und Facebook vorbei

Stellen-ID: BIAC-PH-0202
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