
Pflegefachfrau – Fahrgeldzuschuss – Pflege-

Wohngruppe – Niederschöneweide (m/w/d)

(29257)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 -

28 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Was zählt im WG-Bereich? Gruppenstruktur (Alter, Diagnosen, Pflegegrade),

Vergütung, direkter Kontakt, Teamgespräche – wir nennen die Fakten zuerst, damit du

schnell vergleichen kannst. Wir vermitteln dich in Einsätze, in denen deine Erfahrung

gefragt ist – nicht nur eine freie Stelle gefüllt wird.

Wir achten darauf, dass du deine Stärken in einem Umfeld einsetzen kannst, in dem du dich

sicher fühlst und der Alltag gut planbar bleibt. Gute Pflege braucht gute Bedingungen. Deshalb

sehen unsere Konditionen so aus:

Mehr Überblick bei Einsatzplanung und Konditionen – das ist bei biac für dich wichtig:

Planbar durch den Schichtdienst: ab 26 € bleiben auch bei wechselnden Diensten

transparent und pünktlich.

Planung mit Ruhe im Schichtalltag: Freiwünsche und Wunschdienste werden nach

Möglichkeit sauber abgestimmt, damit dein Privatleben nicht ständig gegen die

Dienstplanung läuft.

Auch abseits des Monatslohns gut aufgestellt: Urlaubs- und Weihnachtsgeld

ergänzen deine Tätigkeit als Pflegefachkraft um einen klar geregelten Zusatz.

Freie Zeit, die dir bleibt: Auch mit Fachkraftaufgaben geben dir mindestens 30

Urlaubstage (Geburtstag zusätzlich frei) verlässliche Auszeiten im Jahr.

Verlässlich geplant: Urlaubswünsche werden im Fachkraftalltag mit Vorlauf

abgestimmt, statt durch pauschale Sperrzeiten grundsätzlich ausgebremst zu werden.

Diese Voraussetzungen helfen dir für einen guten Start als Pflegefachkraft:

Mit deinem Pflegeexamen oder einem gleichwertigen Abschluss bringst du die

Grundlage mit, die für unsere Einsätze als Pflegefachkraft gefragt ist.

Für Pflegefachkräfte ist sicheres Deutsch wichtig, damit Dokumentation, Übergaben

und Absprachen im Einsatz klar und nachvollziehbar bleiben.

Für WG-Einsätze sind Kenntnisse oder Erfahrungen in der Demenzpflege sehr wertvoll

— besonders in Biografiearbeit, deeskalierender Kommunikation und geduldiger

Alltagsbegleitung.

Verlässlichkeit ist für uns ein Kernanspruch — du hältst Absprachen ein und meldest

dich frühzeitig, wenn sich etwas verändert.

Im WG-Setting verbindest du pflegerische Präsenz mit verlässlicher Alltagsgestaltung:

Du stärkst im WG-Alltag Orientierung und Aktivität und hilfst dabei, dass

Bewohner:innen ihre Ressourcen in einem verlässlichen Alltag nutzen können.

Durch vollständige und gut strukturierte Informationsweitergabe unterstützt du, dass

pflegerische Verantwortung sauber übergeben wird und Übergänge möglichst sauber

gelingen.

Auch in sensiblen Situationen bleibst du ansprechbar, formulierst Informationen

nachvollziehbar und stärkst damit Sicherheit für Patient:innen, Angehörige und Team.

Im WG-Alltag pflegst du einen verlässlichen Austausch mit Angehörigen und

Bezugspersonen und stärkst damit Vertrauen und eine koordinierte Versorgung.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und



Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Du willst eine Wohngruppe,

die gut zu deinem Alltag passt? Als Pflegefachfrau bekommst du direkte Infos zu

Gruppe, Verdienst und Dienstmodell. So weißt du schnell, welche Fachkraft-Einsätze

für dich infrage kommen.

Fragen rund um Wohngruppe und Demenzpflege

Wie prüfen wir, ob eine Wohngruppe zu Alltag, Team und Verantwortung passt?

Vorschläge besprechen wir vorher und schauen, ob Alltag, Team, Verantwortung und Aufgaben zu

dir passen.

Kann ich mit euch besprechen, welcher Bereich zu mir passt?

Genau darum geht es im Vorfeld: Wir sprechen mit dir über Wünsche, Erfahrungen und

Möglichkeiten.

Gibt es steuerfreie Zuschläge für Pflegefachkräfte?

Je nach Dienst können steuerfreie Zuschläge möglich sein. Was bei dir konkret gilt — Nacht,

Wochenende, Feiertag — klären wir direkt mit dir.

Muss ich als Fachkraft in der WG auch anleiten?

Je nach Einsatz ja. Fachkräfte leiten in der Regel Pflegehilfskräfte an und übernehmen

koordinierende Aufgaben.

Sprich direkt mit deinem Recruiting-Kontakt

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Jery Blenke | Ansprechpartner

Passende Möglichkeiten im Umkreis von Niederschöneweide besprechen wir gern direkt mit dir |

Erreichbar werktags 8–17 Uhr

Direkte Nummer: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Aktuelle Einblicke bekommst du auf Instagram, TikTok, Xing und Facebook

Mach es dir leicht: Lebenslauf senden und den Rest direkt mit uns besprechen. Du bekommst in

der Regel innerhalb von 24 Stunden eine Rückmeldung.

Stellen-ID: BIAC-PFK-0113
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