Fachkinderkrankenpfleger Neo ITS - Neo -
Schoneberg (m/w/d)

(30672)

© Standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 32 -
36 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Neonatologie kompakt: Beobachtungsrahmen, Konditionen und Vertragsmodell frih
einordnen. Wir planen so, dass Spezialbereich, Station und Schichten zu deiner
Qualifikation und deinem Alltag passen.

Diese Rahmenpunkte sind fur deinen spezialisierten Einsatz wichtig:

Neonatologie: sensible Ablaufe und Konditionen sauber vorab klaren:

« Neonatale Dienstplanung mit Wunschschichten, Ubergaben und klaren Absprachen
e Spezialpflege-Wechsel mit bis zu 3.000 € - plus bis zu 3.000 € Empfehlungspramie
mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag zusatzlich frei) fur echte Auszeiten im
spezialisierten Einsatz

Urlaubs- und Weihnachtsgeld fur Einsatze mit hohem Anspruch

Klar geregelter Stundenlohn: ab 32 € fur anspruchsvolle Einsatze

Mogliche Zuschlage fur besondere Dienste im neonatalen Bereich

Vollzeit, Teilzeit oder Minijob - Neonatologie-Umfang passend zu Dienstlage,
Teamstruktur und deiner Verfugbarkeit

FUr diese spezialisierte Position winschen wir uns Folgendes:

¢ Abgeschlossene 3-jahrige Pflegeausbildung mit Schwerpunkt in passenden
Spezialbereichen

e Deutsch sicher genug fur Fachubergaben, Dokumentation und Patient:innenkontakt
(mind. B2)

e Sensible, prazise Arbeitsweise in einem hochspezialisierten Umfeld

Darauf kommt es in deinem prazisen und besonders aufmerksamen Bereich an:

e Struktur und Sicherheit in dynamischen neonatologischen Ablaufen
e Mitwirkung an Planung und Steuerung komplexer Pflegeverlaufe
e Strukturierte Informationsweitergabe in sensiblen Verlaufen

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der
Arbeitnehmeruberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und
Einsatzbereich im Stellentitel sind moégliche Schwerpunkte - je nach vereinbartem
Einsatzgebiet sind auch Einsatze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen
Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen méglich. Passen Neonatologie,
Schichten und Ablaufe zu deiner Erfahrung? Dann kldaren wir die wichtigsten Punkte
direkt. Statt allgemeiner Aussagen bekommst du von uns konkrete Informationen zu
Bereich, Ablauf und Team.

Was viele zur Neonatologie wissen wollen:

Wie verbindlich ist ein Neonatologie-Vorschlag nach dem ersten Abgleich?
Ein Neonatologie-Vorschlag wird erst konkret, wenn Beobachtungsrahmen, Teamstruktur und
Schichtmodell gemeinsam eingeordnet sind.

Ist Flexibilitat bei wechselnden Teams wichtig?
Ein souveraner Umgang mit neuen Teams und Ablaufen hilft dir im Zeitarbeitsmodell sehr.



Gibt es vor dem Einsatz ein kurzes Kennenlerngesprach?
In der Regel fuhren wir ein kurzes Gesprach mit dir, damit wir passende Spezialeinsatze
vorschlagen kdénnen.

Warum wird Neonatologie bei der Vergutung separat betrachtet?
Damit Bereich, Aufgaben und Konditionen nachvollziehbar zusammenpassen und der
Spezialbereich klar abgegrenzt bleibt.

Dein Kontakt fur den nachsten beruflichen Schritt

biac Personalservice GmbH
Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Jery Blenke | Personalberater

Kontakt: 030 2759596253
WhatsApp: +49 1734298998
E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de
Web: www.biac-medizin.de

Wenn du magst, sende uns einfach deinen Lebenslauf - alles Weitere besprechen wir
personlich.
Wir lassen dich nicht lange warten und geben dir schnell eine klare RUckmeldung.

Unsere Burozeiten: Mo-Fr, 8-17 Uhr | Passende Einsatze in und um Schoneberg

Folge uns auf Instagram, TikTok und Facebook und schau dort gern vorbei

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0227
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