
Gesundheits- und Krankenpfleger –

neurologische Station – Frühdienst – Berlin-

Karow (m/w/d)

(31479)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 27 -

29 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Im Klinikalltag betreust du viele Patient:innen pro Schicht – deshalb prüfen wir vorab

Stationsstruktur, Abläufe und erreichbare Ansprechpersonen. Du arbeitest fest bei uns

und wirst in Einrichtungen eingesetzt, in denen du deine Erfahrung gut einbringen kannst – ohne

ständig neu verhandeln zu müssen.

Du unterstützt Pflegeteams dort, wo echte Fachkompetenz gefragt ist, ohne auf

Planungssicherheit zu verzichten. Die nächsten Punkte zeigen dir, welche Aufgaben je nach

Bereich wirklich prägend sind:

So unterstützt du sichere Abläufe im klinischen Team:

Du gestaltest Übergaben strukturiert und vollständig und gibst relevante Pflege- und

Verlaufsinformationen nachvollziehbar weiter.

Du übernimmst eigenverantwortlich die pflegerische Versorgung deiner Patient:innen

auf Station — von der Grundpflege über Behandlungspflege bis zur klinischen

Überwachung.

Mit deinem professionellen Blick erkennst du relevante Entwicklungen frühzeitig und

unterstützt dadurch eine sichere pflegerische Einschätzung.

Auch bei anspruchsvolleren pflegerischen Maßnahmen arbeitest du ruhig, präzise und

mit einem klaren Blick für Sicherheit, Wirkung und Verlauf.

Mehr Überblick bei Einsatzplanung und Konditionen – das ist bei biac für dich wichtig:

Flexibel ohne Beliebigkeit: Statt genereller Sperrmonate zählt eine

Urlaubsplanung, die Verantwortung im Pflegeeinsatz und deine Auszeit sinnvoll

zusammenführt.

Freie Zeit, die dir bleibt: Auch mit Fachkraftaufgaben geben dir mindestens 30

Urlaubstage (Geburtstag zusätzlich frei) verlässliche Auszeiten im Jahr.

Zwischen Übergabe und Dienstende kalkulierbar: ab 27 €/Std. zeigen dir klar,

womit du rechnen kannst.

Vertraglich nachvollziehbar: Bei biac bleiben Sonderzahlungen kein Nebensatz,

sondern Teil einer verlässlichen Beschäftigungsstruktur.

Arbeitsmodell nach Pflegebereich: Vollzeit, Teilzeit oder Minijob stimmen wir mit

Dienstplanung, Einsatzform und Verfügbarkeit ab.

Damit du sicher und gut vorbereitet in unsere Pflegeeinsätze startest, wünschen wir uns:

Du kommunizierst klar, respektvoll und offen — mit Patient:innen und Bewohner:innen

ebenso wie mit Teams, Angehörigen und Einrichtungsleitungen.

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung und idealerweise

über Erfahrung im Krankenhaus oder auf einer klinischen Station.

Für Pflegefachkräfte ist sicheres Deutsch wichtig, damit Dokumentation, Übergaben

und Absprachen im Einsatz klar und nachvollziehbar bleiben.

Klinische Beobachtungskompetenz und Monitoring-Sicherheit sind deine Stärken — du

erkennst relevante Veränderungen früh und leitest die vorgesehenen Schritte

professionell ein.



Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Wenn dir in der Klinik

Struktur, kurze Wege und ein planbarer Ablauf wichtig sind, sprechen wir gern mit dir

über passende Einsatzoptionen. Wichtig ist uns, dass Dienstmodell, Team und

Aufgaben zu dir passen.

Das solltest du zu Station und Fachbereich wissen

Einarbeitung auf Station

Einarbeitung auf Station und die ersten Schritte werden vor dem Einsatz mit dir geklärt.

Dienstplanung

Dienstwünsche werden so weit wie möglich berücksichtigt. Konkrete Möglichkeiten besprechen

wir mit dir.

Reaktionszeit

Wir geben dir eine Rückmeldung dazu, welche Einsatzbereiche infrage kommen und welche

Informationen für den nächsten Schritt noch wichtig sind.

Teamkultur

Flexibilität hilft beim Umgang mit unterschiedlichen Teams — wir bereiten dich vor und sind

deine Ansprechperson.

So erreichst du unser Recruiting-Team

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Kontaktperson

Dein Kontakt auf einen Blick: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Erreichbar Mo–Fr, 8–17 Uhr | Einsätze im Umkreis von Karow (13125)

Du brauchst kein Anschreiben. Dein Lebenslauf genügt uns zunächst vollkommen. In vielen Fällen

hörst du schon innerhalb eines Werktags wieder von uns.

Für weitere Eindrücke schau gern bei Instagram, TikTok und LinkedIn vorbei

Stellen-ID: BIAC-PFK-0345
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