
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger –

Neonatologie – Berlin-Gesundbrunnen (m/w/d)

(30882)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 32 -

36 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Neonatologie verlangt Präzision, Ruhe und ein eng abgestimmtes Team – deshalb

bekommst du hier zuerst die Einsatzdaten, die deinen Alltag prägen.

Wir achten darauf, dass du dein Spezialwissen in einem Umfeld einsetzen kannst, das gut zu dir

passt. Wir schauen nicht nur, wo eine Stelle im Spezialbereich frei ist, sondern wo deine

Qualifikation gebraucht wird.

Anspruchsvoll und klar strukturiert: Deine Einsatzaufgaben im Überblick:

Diese Aufgaben prägen deinen Einsatz im neonatologischen Spezialbereich:

Im hochspezialisierten Umfeld der Neonatologie setzt du Standards,

Sicherheitsanforderungen und strukturierte Prozesse konsequent um.

In einem besonders vulnerablen Umfeld arbeitest du mit einem klaren Blick für

Sicherheit, Kontinuität und sensible Begleitung.

Durch deine genaue Anwendung von Standards und Schutzmaßnahmen unterstützt du

Qualität und nachvollziehbare Abläufe in einer Versorgung mit erhöhtem Anspruch.

Bei Veränderungen im Verlauf wirkst du daran mit, Prioritäten anzupassen und

Maßnahmen so weiterzuführen, dass der Pflegeprozess im Fachbereich stimmig bleibt.

Rahmen für sensible NEO-Einsätze:

Unbefristet angestellt: ab 32 € pro Stunde werden vorab transparent besprochen

und im Vertrag sauber festgehalten.

Mehr Ruhe in hochsensiblen Abläufen: Dienste werden so abgestimmt, dass

Verantwortung, Übergaben und Wunschdienste sauber zusammenpassen.

Für anspruchsvolle Pflege sauber geregelt: Urlaubs- und Weihnachtsgeld sind Teil

eines Fachkräftepakets, das auch bei Zusatzleistungen professionell bleibt.

Planbare Erholung mit ausreichend Vorlauf: mindestens 30 Urlaubstage

(Geburtstag zusätzlich frei) geben dir eine klare Grundlage, damit Auszeiten auch

in sensiblen Versorgungsbereichen frühzeitig abgestimmt werden können.

Urlaub mit Vorlauf: Auch im Dauerbetrieb anspruchsvoller Bereiche zählt eine

frühzeitige und nachvollziehbare Abstimmung.

Das bringst du für deinen spezialisierten Einsatz idealerweise mit:

Ein verlässlicher Umgang mit neonatologischen Standards und sensiblen Vorgaben ist

eine wichtige Grundlage für deinen Einsatz in der Neonatologie.

Mit deinem Pflegeexamen und deinem Hintergrund im Spezialbereich bringst du eine

starke Grundlage für passende spezialisierte Einsätze mit.

Sichere Deutschkenntnisse auf B2-Niveau oder besser sind Voraussetzung — du

kommunizierst täglich mit Patient:innen, Angehörigen, Ärzt:innen und dem Team in

anspruchsvollen Situationen.

Mit deiner verbindlichen Arbeitsweise bringst du Struktur und Stabilität in einen

anspruchsvollen klinischen Arbeitsalltag.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen



Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Du willst Klarheit dazu, wie

Beobachtung, Präzision und Teamabstimmung im neonatologischen Alltag

zusammenlaufen? Dann lass uns den neonatologischen Bereich direkt gemeinsam

einordnen. Damit du sauber vergleichen kannst, richten wir den Blick auf den

Spezialbereich selbst und nicht nur auf Eckdaten.

Was im Neonatologie-Einsatz vorab wichtig ist

Erfahrung in der Neonatologie

Neonatologische Erfahrung, Beobachtungsrahmen, Teamalltag und sensible Abläufe helfen beim

ersten Abgleich.

Neonatologie

Neonatologie wird als eigener Spezialbereich geführt, weil sich der Bereich klar von anderen

Klinikbereichen abgrenzt.

Längerer Einsatz

Längere oder wiederholte Einsätze in einem Spezialbereich sind je nach Bedarf möglich und

werden mit dir besprochen.

Passender Einsatz

Gemeinsam klären wir, welche Bereiche, Schichten und Wege gut zu dir passen.

Dein Kontakt für den nächsten beruflichen Schritt

Mike Sterling | Personalberater

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Unser Recruiting-Team ist Montag bis Freitag für dich da | Einsatzmöglichkeiten gibt es im Umfeld

von Gesundbrunnen

Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Schick uns deinen Lebenslauf, dann gehen wir die nächsten Schritte gemeinsam an. Oft hörst du

sogar noch am selben Tag von uns.

Folge uns auf Instagram, TikTok, Xing und Facebook und schau dort gern vorbei

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0262
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