Facherzieher Inklusion - Schulbereich - Berlin-
Charlottenburg (m/w/d)

(29737)

© Standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 19 -
21 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Fur Einsatze an Schule oder im schulnahen Bereich sind vor allem Aufgabenrahmen,
Rollenklarung, klare Ablaufe und ein planbarer Alltag entscheidend. Gerade im
padagogischen Bereich macht es einen Unterschied, ob du in einer Krippe, im Hort, in
der Jugendhilfe oder in einem betreuungsnahen Arbeitsfeld arbeitest.

Padagogische Arbeit funktioniert am besten, wenn Haltung, Teamstruktur und Organisation im
Einsatz gut zusammenspielen - darauf achten wir im Vorfeld. Neben der Aufgabe zahlt auch das
Umfeld: Zeiten, Wege und Ablaufe werden vorab mit dir eingeordnet.

So bleibt dein schulnaher Einsatz gut strukturiert:

¢ Geregelte Sonderzahlungen mit Substanz: Urlaubs- und Weihnachtsgeld sorgen
dafur, dass dein Vertrag nicht nur aus dem Grundgehalt besteht.

* Planbare Basis: ab 19 €/Std. sind verlasslich geregelt und passen zur konkreten
Einsatzabstimmung im Schulumfeld.

e Finanziell sinnvoll erganzt: Zuschlage helfen dabei, besondere Dienstzeiten nicht
als Selbstverstandlichkeit zu behandeln.

¢ Realistische Einsatzfenster: Vollzeit, Teilzeit oder Minijob - Dein Arbeitsmodell wird
so besprochen, dass Schulalltag und personliche Planung zusammengehen.

o Auszeiten, die verlasslich bleiben: mindestens 25 Urlaubstage sind nicht nur
versprochen, sondern fest eingeplant.

Darauf achten wir, damit deine Fachlichkeit im Einsatz gut anschliefen kann:

¢ Deine fachliche Grundlage sollte so solide sein, dass du Teilhabe, Integration und
padagogische Orientierung sicher miteinander verbinden kannst.

e Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit, damit Teamabsprachen,
Dokumentation und Austausch mit Bezugssystemen sicher funktionieren.

e Ein sicherer Austausch mit Umfeld, Team und Netzwerk gehort fur dich
selbstverstandlich zu einem gut abgestimmten Einsatz dazu.

e Neue Teams oder Bereiche bringen dich nicht aus dem Konzept, weil du dich klar
einordnen und verlasslich mitarbeiten kannst.

Was deinen Beitrag im schulnahen Einsatz praktisch sichtbar macht:

e Du kannst in Schule, Jugendhilfe oder familiennahen Hilfen Regeln, Orientierung und
Absprachen padagogisch begrundet mittragen.

e Du ordnest Beobachtungen so ein, dass das Team im nachsten Schritt sicher
anschlieBen kann.

¢ Du beziehst Familien, Bezugspersonen oder Netzwerkpartner in Schule, Jugendhilfe
oder familiennahen Hilfen klar und situationsgerecht ein.

e Du ordnest Situationen ein und richtest dein Handeln nachvollziehbar an
padagogischen Zielen aus.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der
Arbeitnehmeruberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und
Einsatzbereich im Stellentitel sind mogliche Schwerpunkte - je nach vereinbartem
Einsatzgebiet sind auch Einsatze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen
Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen moéglich. Fur schulnahe Einsatze



ordnen wir Zielgruppe, Zustandigkeiten und Wochenstruktur zuerst gemeinsam mit
dir ein. Damit kannst du besser einschatzen, ob Zielgruppe, Tagesrhythmus und
Zustandigkeiten in Schule oder Jugendhilfe zu dir passen.

Fragen aus Schule und Jugendhilfe

Kann ich padagogische Einsatze vorab priufen?
Ja. Vorschlage werden mit dir besprochen, damit Bereich, Zeiten, Weg und Alltag fur dich sinnvoll
organisiert sind.

Ist die Einsatzplanung flexibel abstimmbar?
Sie ist abstimmbar, aber nicht beliebig. Entscheidend ist, was im Einsatz gebraucht wird und
gleichzeitig mit deinem Wochenrhythmus und deinen Moglichkeiten zusammengeht.

Welche Ubergaben und Rollengrenzen klaren wir fur Schule oder Jugendhilfe?
Was im Team von Schule oder Jugendhilfe von dir erwartet wird - Ubergaben, Absprachen,
Rollengrenzen -, erklaren wir dir vorab.

Gibt es aktuelle Aktionen oder Boni?
Wenn es laufende Aktionen gibt, sagen wir dir direkt, ob sie flr deinen Einstieg tatsachlich
relevant sind und unter welchen Bedingungen sie gelten.

Dein Kontakt zu biac

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales
Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Recruiter

Tel.: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998
E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de
Web: www.biac-medizin.de

Mach es dir leicht: Lebenslauf senden und den Rest direkt mit uns besprechen.
Unser Team meldet sich zeitnah zuruck und bespricht mit dir die nachsten Schritte.

Erreichbar Mo-Fr, 8-17 Uhr | Einsatze im Umkreis von Charlottenburg (10587)

Mehr Einblicke findest du auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0167
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