
Pflegefachfrau (Springer) – Seniorenheim –

Berlin-Biesdorf (m/w/d)

(30846)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 -

28 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Verdienst, Schichtmodell (Früh/Spät/Nacht), Stationsgröße, Urlaubsanspruch,

Digitalisierungsgrad, Notfallkontakt – die Fakten für eine fundierte Wahl. Deine

Einsätze werden nicht zufällig zugeteilt – wir besprechen Schichten, Weg und

Einsatzort mit dir, bevor wir etwas vorschlagen.

Mit klaren Einsatzabsprachen und festen Kontaktpersonen sorgen wir dafür, dass du dich auf die

Pflege konzentrieren kannst. Stundenlohn ist das eine. Was sonst noch zählt, zeigen wir dir jetzt:

Warum sich ein Wechsel zu biac für dich lohnen kann:

Regeneration mit Verlässlichkeit: Bei biac stehen mindestens 30 Urlaubstage

(Geburtstag zusätzlich frei) für Auszeiten, die zwischen Pflegeverantwortung und

Dienstplan eingeplant werden.

Urlaub transparent abstimmen: Auch im laufenden Pflegebetrieb besprechen wir

freie Zeiten frühzeitig mit dir und dem Einsatzrahmen.

Planung mit Ruhe im Schichtalltag: Freiwünsche und Wunschdienste werden nach

Möglichkeit sauber abgestimmt, damit dein Privatleben nicht ständig gegen die

Dienstplanung läuft.

Finanziell stabil im Pflegealltag: ab 26 €/Std. geben dir auch bei dichter Taktung

eine verlässliche Grundlage.

Stabil im Gesamtpaket: Zahlungen für Urlaub und Jahresende ergänzen deinen

Einsatz in der Pflege um einen sauber geregelten Zusatz.

Das ist wichtig, damit du sicher und kompetent in den Pflegeeinsatz starten kannst:

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Für stationäre Einsätze brauchst du einen sicheren Umgang mit Heim-Routinen,

Übergabeprozessen und der Koordination im Wohnbereich — auch in

Wechselsituationen.

Du arbeitest zuverlässig, hältst Absprachen ein und bringst professionelle

Verbindlichkeit mit, die Vertrauen bei Einrichtungen und Patient:innen aufbaut.

So bringst du deine Pflegekompetenz im Heim gezielt ein:

Im Heimalltag identifizierst du Risiken frühzeitig, leitest präventive

Pflegeinterventionen ein und überwachst deren Wirksamkeit im Verlauf.

Du stimmst dich im Einsatz aktiv mit Pflegeteam und angrenzenden Berufsgruppen ab

und sorgst so für klare Verantwortlichkeiten und einen verlässlichen Ablauf.

Durch eine strukturierte Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern

unterstützt du eine Versorgung, die für Bewohner:innen nachvollziehbar und gut

vernetzt bleibt.

Gerade im direkten Kontakt mit Patient:innen und Bezugspersonen hilft dein klarer,

einfühlsamer Umgang, Abläufe sicher und respektvoll zu gestalten.



Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Klingt der stationäre Bereich

richtig? Dann nimm als Pflegefachfrau direkt Kontakt auf – wir besprechen

Wohnbereich, Konditionen und Start gemeinsam. So weißt du schnell, welche

Fachkraft-Einsätze für dich infrage kommen.

Was im Seniorenheim oft gefragt wird

Kann ich sagen, welcher Wohnbereich mir liegt?

Ob klassischer Wohnbereich oder Spezialbereich: Wir berücksichtigen, wo du dich sicher fühlst

und was dir liegt.

Wie läuft der Einstieg als Pflegefachkraft bei euch ab?

Nach deiner Anfrage melden wir uns zeitnah, klären Ausbildung, Wünsche und Verfügbarkeit und

sagen dir, ob ein passender Einsatzrahmen erkennbar ist.

Gibt es eine Ansprechperson für mich, wenn der Einsatz nicht passt?

Bei uns hast du eine direkte Ansprechperson, die dir bei Fragen und Problemen rund um den

Einsatz hilft.

Wie werden meine Schichtwünsche nach der ersten Rückmeldung eingeordnet?

Schichtwünsche nehmen wir auf und gleichen sie mit Einsatzbereich und Dienstplanung ab.

Sprich direkt mit deinem Recruiting-Kontakt

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Jery Blenke | Recruiter

Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Im Raum Biesdorf begleiten wir dich zu passenden Einsätzen | Erreichbar sind wir werktags

zwischen 8 und 17 Uhr

Mach es dir leicht: Lebenslauf senden und den Rest direkt mit uns besprechen. Du bekommst in

der Regel innerhalb von 24 Stunden eine Rückmeldung.

Mehr Einblicke findest du auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn

Stellen-ID: BIAC-PFK-0251
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