Facherzieher Sprachforderung (Nebenjob) -
Schule - Lankwitz (m/w/d)

(30932)

© Standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 19 -
21 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Ein verlasslicher Rahmen mit klaren Zustandigkeiten und einer guten Teamstruktur -
diese Fakten helfen dir, den Schulalltag realistisch einzuschatzen. Gerade in
padagogischen Arbeitsfeldern entsteht gute Passung dann, wenn Weg, Arbeitszeit
und Team nicht gegeneinander arbeiten.

Ein guter Einsatz entsteht dann, wenn du nicht standig neu improvisieren musst, sondern dich
auf Struktur, Absprachen und deine eigentliche padagogische Arbeit konzentrieren kannst. Neben
der Aufgabe sollten auch Zeiten, Wege und Ablaufe rund um den Einsatz zu deinem
Berufsrahmen passen.

So bleibt dein schulnaher Einsatz gut strukturiert:

¢ Mehr als nur Resttage: mindestens 25 Urlaubstage geben dir eine klare
Grundlage fur Erholung, die verlasslich planbar ist.

e Bezahlung mit Schulbezug: ab 19 €/Std. sind klar vereinbart und werden vor dem
Start mit Einsatzfenster, Schulrhythmus und Aufgabenrahmen eingeordnet.

e Planbare Zahlungen im Jahresverlauf: Urlaubs- und Weihnachtsgeld erganzen
dein Gehalt Uber den Monatslohn hinaus.

+ Realistische Einsatzfenster: Vollzeit, Teilzeit oder Minijob - Dein Arbeitsmodell wird
so besprochen, dass Schulalltag und persénliche Planung zusammengehen.

e Dienstplanung im Schulrhythmus: Unterrichtszeiten, Betreuungsfenster und
Ubergange werden vor dem Start klar eingeordnet.

Diese Grundlagen helfen dir fuUr einen guten Start:

e Du hast Erfahrung in Sprachférderung und kannst Kinder im Alltag gezielt sprachlich
begleiten.

e Sprachliche Sicherheit ist wichtig, weil Absprachen, Beobachtungen und
Ruckmeldungen im Tagesablauf eindeutig besprochen werden mussen.

e Gerade im schulnahen Alltag gibst du Orientierung, indem du Absprachen, Wechsel
und wiederkehrende Ablaufe verlasslich mittragst.

¢ Neue Teams oder Bereiche bringen dich nicht aus dem Konzept, weil du dich klar
einordnen und verlasslich mitarbeiten kannst.

Was deinen Beitrag im schulnahen Einsatz praktisch sichtbar macht:

e Mit klarer Kommunikation starkst du die Zusammenarbeit mit Bezugssystemen und
sorgst fur Verlasslichkeit im Umfeld.

¢ Du haltst fest, was fur Verlauf, Absprachen und nachste Schritte bedeutsam ist, und
schaffst damit eine solide Grundlage fur gemeinsames Arbeiten.

¢ Auch Konflikte oder deutliche Anspannung begleitest du ruhig und haltst klare
Absprachen ein. 3

e Besonders dort, wo Gruppen, Ubergange oder wechselnde Situationen
zusammenkommen, braucht es jemanden, der Orientierung im Alltag verlasslich
mitgestaltet.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der
Arbeitnehmeruberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und
Einsatzbereich im Stellentitel sind mogliche Schwerpunkte - je nach vereinbartem



Einsatzgebiet sind auch Einsatze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen
Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen maéglich. Fur schulnahe Einsatze
ordnen wir Zielgruppe, Zustandigkeiten und Wochenstruktur zuerst gemeinsam mit
dir ein. Wir ordnen offen ein, welche schul- oder jugendhilfenahen Einsatzfelder
fachlich tragen und zu deinem Alltag passen.

Fragen rund um schulnahe Einsatze

Wechsle ich zwischen unterschiedlichen Teams oder Gruppen?
Das kann vorkommen, ist aber nicht als standige Umplanung gedacht. Wichtig ist, dass Team,
Wege, Tagesstruktur und Einsatzdauer fur dich gut planbar bleiben.

Bekomme ich nach meiner Bewerbung zeitnah eine Antwort?
Ja. Gerade bei padagogischen Einsatzen mit wechselnden Einsatzorten ist uns eine frihe und
transparente Ruckmeldung wichtig.

Wie sieht es mit Fahrgeld oder Unterstutzung fur Wege aus?
Wege sind kein Nebenthema. Ob und wie eine Unterstlitzung moglich ist, besprechen wir direkt
mit dir.

Ist Erfahrung in Jugendhilfe oder Schule wichtig?

Sie hilft naturlich. Gleichzeitig schauen wir, ob schulnahe, jugendhilfenahe oder
familienbezogene Einsatze fur dich sinnvoll organisiert sind und wo deine Erfahrung gut
anschlief3t.

Dein kurzer Draht zu Bewerbung und Ruckfragen

Jery Blenke | Recruiter

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales
Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Direkt fur dich erreichbar: 030 2759596253
WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Telefonisch erreichst du uns werktags | Einsatzmoglichkeiten rund um Lankwitz (12247)

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gesprach. Wir lassen dich nicht lange
warten und geben dir schnell eine klare Ruckmeldung.

Folge uns auf Instagram, TikTok und Facebook und schau dort gern vorbei

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0262
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