
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger –

Neugeborenenintensiv – Urlaubsgeld –

Karlshorst (m/w/d)

(34118)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 32 -

36 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Vollständige Orientierung für die Neonatologie: Bereich, Vergütung, Vertragsmodell

und Aufgaben – alles, was deinen neonatologischen Alltag prägt. Wir schauen nicht

nur, wo eine Stelle im Spezialbereich frei ist, sondern wo deine Qualifikation

gebraucht wird.

Mit klaren Einsatzabsprachen und festen Kontaktpersonen schaffen wir verlässliche Bedingungen

für professionelle Spezialarbeit. Deine Benefits und Konditionen im spezialisierten Einsatz im

Überblick:

Neonatologischer Einsatz bei biac: Beobachtungsrahmen, Dienste und Konditionen früh

besprechen:

Mit der Zeit wächst dein Paket mit: Wenn du langfristig bei biac arbeitest, kann

sich das auch in der Entwicklung deiner Sonderzahlungen zeigen.

Verlässliche Planung in der Neonatologie: Gerade in sensiblen neonatalen

Bereichen helfen verlässliche Absprachen, damit Wunschschichten und freie Tage

nach Möglichkeit planbar bleiben.

Für erfahrene Pflegekräfte: Für deinen Wechsel in spezialisierte Pflegefelder

können je nach aktueller Aktion bis zu 3.000 € möglich sein; passende

Weiterempfehlungen können mit bis zu 3.000 € ergänzt werden.

Klare Konditionen für komplexe Abläufe: Auch wenn dein Einsatz anspruchsvoll

ist, bleiben ab 32 €/Std. transparent.

Urlaub für anspruchsvolle Bereiche: mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag

zusätzlich frei) sind eine klare Grundlage für planbare Erholung zwischen

Spezialwissen, Randzeiten und hoher Aufmerksamkeit.

Damit bringst du gute Voraussetzungen für unsere Spezialbereiche mit:

Mit deinem Pflegeexamen und deinem Hintergrund im Spezialbereich bringst du eine

starke Grundlage für passende spezialisierte Einsätze mit.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit — für Fachübergaben,

Dokumentation und sichere Kommunikation im Spezialbereich.

Für diesen Einsatz zählen Qualitätsbewusstsein, Sorgfalt und ein verantwortungsvoller

Umgang mit sensiblen Vorgaben im hochspezialisierten Umfeld.

Auch im Spezialbereich wechselst du je nach Einsatz Team, Bereich und Abläufe — du

bringst Offenheit, Orientierungssinn und eine professionelle Arbeitsweise mit.

So unterstützt du Stabilität, Beobachtung und verlässliche Versorgung in einem vulnerablen

Umfeld:

Du arbeitest sicher in einem hochsensiblen Spezialteam und bringst deine Erfahrung

dort ein, wo enger Austausch und Präzision besonders wichtig sind.

Du setzt auch im spezialisierten Umfeld pflegerische Maßnahmen sicher, aufmerksam

und fachgerecht um und verbindest Versorgungssicherheit mit individueller

Begleitung.

Du begleitest Eltern empathisch und professionell und gibst auch in emotional

herausfordernden Situationen Orientierung und Sicherheit.



Mit einer strukturierten Dokumentation schaffst du im spezialisierten Bereich eine

solide Grundlage für Übergaben, Verlauf und klare Weitergabe von Informationen.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Wir klären mit dir, ob

neonatologischer Einsatzrahmen, Schichtmodell und Teamabstimmung zu deiner

Erfahrung passen. So bekommst du eine erste Einordnung zu spezialisierten

Einsätzen, die zu deiner Erfahrung passen könnten.

Fragen rund um Neonatologie und Einsatzalltag:

Wer ordnet mit mir Beobachtungsrahmen, Teamalltag und Rückfragen zum

Neonatologie-Einsatz ein?

Deine Ansprechpersonen bei biac klären mit dir Beobachtungsrahmen, Teamalltag und offene

Punkte zum Neonatologie-Einsatz.

Kann ich Dienstwünsche oder Verfügbarkeiten angeben?

Meist ist das gut möglich. Dienstwünsche und Verfügbarkeiten besprechen wir mit dir und

berücksichtigen sie, soweit es der Einsatz zulässt.

Wird bei Neonatologie auf sensible Erfahrung geachtet?

Gerade in der Neonatologie ist das wichtig. Passende Erfahrung, ruhiges Arbeiten und ein

sensibles Auftreten sind dort besonders wichtig.

Welche Rückmeldung bekomme ich nach meiner Anfrage zu einem Spezialbereich?

Wir melden uns mit einer ersten Einordnung zu Fachbereich, Arbeitsmodell und möglichen

nächsten Schritten.

So erreichst du unser Recruiting-Team

Mike Sterling | Kontaktperson

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Telefonischer Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Aktuelle Einblicke bekommst du auf Instagram, TikTok und Facebook

Telefonisch erreichst du uns werktags | Einsatzmöglichkeiten rund um Karlshorst (10318)

Du brauchst kein Anschreiben. Dein Lebenslauf genügt uns zunächst vollkommen.

Deine Bewerbung landet direkt bei uns, damit du zügig eine Rückmeldung bekommst.

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0160
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