Facherzieher Inklusion - Hortbereich -
Fruhdienst - Berlin-Neukolln (m/w/d)

(29936)

© Standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 19 -
21 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Im Hort ist der Alltag anders als in der Kita: Schulkinder, Nachmittagsstruktur und
Hausaufgabenbegleitung sollten zu deinem padagogischen Stil passen. Ob
padagogischer, schulnaher oder betreuungsnaher Einsatz: Entscheidend ist, dass der konkrete
Rahmen zu deiner Erfahrung und Arbeitsweise passt.

Welche Verantwortung du im Einsatz tragst, hangt stark davon ab, ob du eher gruppennah,
schulnah, wohnnah oder in einem therapeutisch gepragten Arbeitsfeld arbeitest.

Darauf kommt es im Hortalltag an:

¢ Im Team so handeln, dass Zustandigkeiten transparent bleiben
e Padagogische Impulse fur Aktionen und Beteiligung im Kita-Rahmen
e Verlasslicher Austausch mit Bezugspersonen

Was den Hortnachmittag fur dich Ubersichtlich macht:

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld erganzen dein Gehalt um planbare Zahlungen im
Jahresverlauf.

e Bis zu 750 € Startbonus und bis zu 3.000 € Empfehlungspramie sorgen fur ein
zusatzliches Plus.

¢ Ob Deutschlandticket oder Fahrgeld bis zu 100 € passt, hangt von Einsatzort, Strecke
und Modell ab.

e mindestens 25 Urlaubstage schaffen Raum zum Abschalten und Auftanken.

e Stundenlohn: ab 19 €/Std. - eine faire und kalkulierbare Basis.

e \ollzeit, Teilzeit oder Minijob - Du bekommst Spielraum beim Umfang, ohne dass der
Einsatz unklar geplant wird.

e Urlaub wird abgestimmt statt pauschal blockiert.

Diese Grundlagen helfen dir fUr einen guten Start:

e Abschluss als Erzieher:in mit Erfahrung in Teilhabe, Integration oder inklusiver Praxis
e Klare Kommunikation auf Deutsch im Team- und Gruppenkontext
e Wertschatzende Haltung mit Orientierung und sicheren Grenzen

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der
Arbeitnehmeruberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und
Einsatzbereich im Stellentitel sind moégliche Schwerpunkte - je nach vereinbartem
Einsatzgebiet sind auch Einsatze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen
Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen moglich. Du mochtest wissen, wie
Routinen, Zustandigkeiten und Teamabsprachen im Gruppenalltag geregelt sind?
Dann sprechen wir den Rahmen direkt durch.

Wichtige Punkte vor dem Start in Krippe, Kita & Hort

Bereiche
Du kannst angeben, welche Zielgruppen, Gruppenformen und Bereiche dir wichtig sind. Daran
orientieren sich Vorschlage.



Lernzeit
Der Hort ist starker durch Schulschluss, Lernzeit, Freispiel und Ferienrhythmus gepragt als der
klassische Kita-Vormittag.

Wegeplanung
Standiger Wechsel ist nicht das Ziel. Wege, Einsatzdauer und gute Planbarkeit werden mit
berucksichtigt.

Urlaub im Einsatz
Urlaubstage und Einsatzplanung werden transparent abgestimmt, bevor der Einsatz konkret wird.

Schneller Draht zu biac

Mathias Kummerow | Recruiter

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales
Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Im Raum Neukoélln begleiten wir dich zu passenden Einsatzen | Erreichbar sind wir werktags
zwischen 8 und 17 Uhr

Hier erreichst du uns: 030 2759596253
WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de
Web: www.biac-medizin.de

Auch auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn bekommst du einen guten Eindruck von uns

Fur den Einstieg reicht uns dein Lebenslauf - ohne langes Anschreiben. Du erhaltst zeitnah
Bescheid, damit du schnell weiterplanen kannst.

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0191
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