
Erzieherin – Kita – Nebenjob – Berlin-Westend

(m/w/d)

(31944)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19 -

21 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Vor dem Start bekommst du Einsatzort, Zielgruppe, Auftrag, Teamgröße und

Kontaktwege so eingeordnet, dass du deine Passung besser prüfen kannst. Wir

sprechen nicht nur über Einsatzorte, sondern auch über Gruppe, Tagesrhythmus und

Teamstruktur.

Verlässliche Routinen, klare Übergaben und ein gut strukturierter Tag machen im pädagogischen

Einsatz oft mehr Unterschied als große Worte. Ein guter Start beginnt bei klaren Absprachen zu

Zeiten, Aufgaben und dem, was dich vor Ort erwartet.

So wird dein Kita-Einsatz von Anfang an übersichtlicher:

Klar geregelt im Kita-Rahmen: ab 19 €/Std. schaffen Planbarkeit für Einsatz,

Teamabsprachen und Wochenrhythmus.

Dienstplanung nah am Kita-Tag: Frühdienst, Kernzeit, Abholphase und

Teamabsprachen werden vor dem Start nachvollziehbar eingeordnet.

Feste Extras statt vager Zusage: Urlaubs- und Weihnachtsgeld werden als klar

benannte Sonderzahlungen eingeordnet.

Freie Tage mit Vorlauf: Deine Urlaubstage werden so eingeordnet, dass Kita-

Rhythmus und persönliche Erholung zusammenpassen.

Stundenumfang passend zum Kita-Alltag: Vollzeit, Teilzeit oder Minijob – Start,

Wochenstunden und typische Zeitfenster werden so abgestimmt, dass sie zu Gruppe,

Öffnungszeiten und deiner Woche passen.

Diese Voraussetzungen zeigen, ob Aufgabe, Bereich und Arbeitsrahmen gut zu deinem Alltag

passen:

Dein Berufsabschluss sollte zum konkreten Arbeitsfeld passen und dir Sicherheit für

Rolle, Gruppe und Verantwortung geben.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit, damit Teamabsprachen,

Dokumentation und Austausch mit Bezugssystemen sicher funktionieren.

Du bringst dich sicher in Angebote, Freispiel und pädagogische Situationen im

Tagesablauf ein.

Du gibst auch dann Orientierung, wenn mehrere Eindrücke gleichzeitig

zusammenkommen und der Alltag kurz unübersichtlich wird.

Wie du Regelgruppe, Freispiel und Tageslauf mitträgst:

Auch bei wechselnden Situationen hältst du Struktur, Rhythmus und klare Absprachen

sicher mit.

Du hältst Kontakt zu Familien, Bezugspersonen oder Angehörigen so, dass

Informationen respektvoll und rollenklar ankommen.

Du bringst dich in pädagogische Angebote und Projekte ein und hilfst dabei, Kinder

aktiv und altersgerecht zu begleiten.

Wenn Beobachtungen, Absprachen und Übergaben nachvollziehbar zusammengeführt

werden, entsteht daraus eine verlässliche Grundlage für den Alltag – daran wirkst du

mit.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und



Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Im Kita-Bereich klären wir

Gruppe, Tagesstruktur und Zuständigkeiten so konkret, dass du den Einsatz

realistisch einschätzen kannst. Damit wird vorab sichtbar, ob Kita-Bereich,

Arbeitsrhythmus und Organisation zu deinem Alltag passen.

Was du zu Krippe, Kita und Hort wissen solltest

Läuft der Arbeitsvertrag direkt über biac?

Ja. Dein Vertrag läuft mit biac, während du in abgestimmten Einsätzen pädagogische Partner-

Einrichtungen unterstützt.

Welche Aufgaben gehören im Kita-Einsatz dazu?

Je nach Einrichtung gehören Begleitung, Tagesstruktur, Angebote, Beobachtung und

Teamabstimmung dazu.

Gibt es auch flexible Stundenumfänge?

Je nach Bereich kann ein flexibler Stundenumfang möglich sein. Wichtig ist, dass er im Einsatz für

dich gut funktioniert.

Wie läuft das mit unterschiedlichen Einrichtungen oder Gruppen?

Ein Wechsel ist möglich, aber nicht als Dauerzustand gedacht. Wichtig ist, dass Zielgruppe,

Tagesstruktur und Team für dich im Einsatz gut funktionieren.

So erreichst du unser Recruiting-Team

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mike Sterling | Kontaktperson

Tel.: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Zusätzliche Eindrücke und aktuelle Einblicke findest du bei Instagram, TikTok und Facebook

Passende Möglichkeiten im Umkreis von Westend besprechen wir gern direkt mit dir | Erreichbar

werktags 8–17 Uhr

Du brauchst kein Anschreiben. Dein Lebenslauf genügt uns zunächst vollkommen.

Wir lassen dich nicht lange warten und geben dir schnell eine klare Rückmeldung.

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0381
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