
Facherzieher Sprachförderung –

Wunschdienstplan – U3-Bereich – Gropiusstadt

(m/w/d)

(29525)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19 -

21 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Der Krippenbereich passt vor allem dann, wenn Rhythmus, Nähe und

Teamabstimmung gut zu deiner Arbeitsweise passen.

Ob Gruppe, Alltag oder Zusammenarbeit: Entscheidend ist, dass du in einem Einsatz landest, in

dem du deine Rolle klar ausfüllen kannst. Wie du dich einbringst, zeigt sich vor allem dort, wo

Alltag, Arbeitsfeld und Aufgabenprofil zusammenlaufen.

Diese Tätigkeiten tragen Übergänge, Rhythmus und Begleitung in der Krippe:

Beziehungsarbeit mit Kindern

Pädagogische Impulse für Aktionen und Beteiligung im Kita-Rahmen

Sprache einsetzen, die Orientierung statt Unruhe schafft

Was wir rund um Rhythmus, Nähe und Übergänge klären:

Zusätzliche Vergütung sorgt dafür, dass besondere Zeiten nicht einfach mitlaufen.

Statt starrer Urlaubssperren zählen klare Absprachen.

Wunschschichten und freie Tage werden nach Möglichkeit berücksichtigt.

Ein Startbonus von bis zu 750 € und eine Empfehlungsprämie von bis zu 3.000 €

ergänzen dein Angebot.

mindestens 25 Urlaubstage bleiben ein fester Teil deines Jahres.

Neben dem laufenden Gehalt profitierst du von festen Sonderzahlungen.

ab 19 € pro Stunde zeigen dir von Anfang an, womit du rechnen kannst.

Für diesen Bereich wünschen wir uns eine Grundlage, die im Alltag Sicherheit gibt:

Abschluss als Erzieher:in mit Zusatzwissen, Fortbildung oder fundierter Praxis in

Sprachbildung und Sprachförderung

Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau für pädagogische Abstimmung

Praxis in pädagogischen Tagesstrukturen

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. In der Krippe sind Ruhe,

Übergänge und Teamabsprachen wichtiger als ein schneller Vorschlag.

Wichtige Punkte vor dem Start in Krippe, Kita & Hort

Kontaktpersonen

Du hast feste Kontaktpersonen für Fragen, Vorschläge und Rückfragen.

Vorschlag

Ein Vorschlag entsteht erst, wenn Gruppe, Tagesstruktur und Zusammenarbeit nachvollziehbar

eingeordnet sind.



Abstimmung

Bei Krippen-Einsätzen achten wir darauf, wie Übergaben, Elternkontakt und Teamabsprachen

konkret organisiert sind.

Fahrgeld im Einsatz

Wege, Fahrgeld und Einsatzrahmen werden früh eingeordnet.

Schneller Draht zu biac

Jery Blenke | Recruiter

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Persönlich erreichbar unter: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Formlos bewerben ist hier ganz einfach – sende uns nur deinen Lebenslauf.

Meistens kommt unsere Rückmeldung deutlich schneller als man es sonst gewohnt ist.

Mo–Fr von 8 bis 17 Uhr für dich da | Einsätze im Raum Gropiusstadt (12353)

Noch mehr über uns findest du auf Instagram, TikTok, Xing und Facebook

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0130
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