
Pflegefachmann – Wohnbereich – Rosenthal

(m/w/d)

(31071)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 -

28 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Wohngruppe konkret: Einsatzgebiet ganz Berlin, Vergütung ab 26 €/Std.,

Stundenmodell (Voll-/Teilzeit), mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag zusätzlich

frei), feste Bezugsgruppe, regelmäßige Unterstützung durch die Leitung – transparent

und ehrlich. Planbarkeit und gute Pflege schließen sich bei uns nicht aus – das ist der

Anspruch hinter jedem Einsatzvorschlag.

Wir verbinden Pflegeeinsätze, in denen du deine Erfahrung einbringen kannst, mit Bedingungen,

die für dich planbar, nachvollziehbar und wertschätzend sind. Damit du direkt vergleichen

kannst, zeigen wir dir hier die wichtigsten Konditionen bei biac:

Klare Dienstpläne und feste Ansprechpartner – dein Rahmen bei biac:

Einstieg mit Pflegealltags-Check: Vollzeit, Teilzeit oder Minijob – wir ordnen

gemeinsam ein, welcher Umfang zu Pflegebereich, Dienstplan und Alltag passt.

Planung mit Ruhe im Schichtalltag: Freiwünsche und Wunschdienste werden nach

Möglichkeit sauber abgestimmt, damit dein Privatleben nicht ständig gegen die

Dienstplanung läuft.

Sauber geregelt: Mehrarbeit wird nach den geltenden Regelungen erfasst und

ausgeglichen; ab 26 €/Std. bleiben klar vereinbart.

Planung mit Blick auf Team und Einsatz: mindestens 30 Urlaubstage

(Geburtstag zusätzlich frei) im Jahr helfen, Erholung im laufenden Betrieb

mitzudenken.

Langfristig fair gedacht: Wenn Betriebszugehörigkeit wächst, kann sich das auch

bei Urlaubs- und Weihnachtsgeld spürbar zeigen.

Das ist wichtig, damit du sicher und kompetent in den Pflegeeinsatz starten kannst:

Eine staatlich anerkannte Pflegeausbildung mit Examen ist die Grundlage für diese

Position — idealerweise mit erster Berufserfahrung in einem der gefragten Bereiche.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Für WG-Einsätze sind Kenntnisse oder Erfahrungen in der Demenzpflege sehr wertvoll

— besonders in Biografiearbeit, deeskalierender Kommunikation und geduldiger

Alltagsbegleitung.

Mit proaktivem Denken und Eigeninitiative stärkst du den Einsatz — du erkennst, wo

Unterstützung gebraucht wird, und bringst dich eigenständig und abgesprochen ein.

Diese Aufgaben verbinden Pflege, Struktur und Zusammenarbeit in der Wohngruppe:

Du stärkst die Versorgung in der Wohngruppe, indem du Schnittstellen verlässlich

koordinierst und wichtige Informationen für alle Beteiligten zusammenhältst.

Du erklärst Abläufe verständlich, reagierst respektvoll auf Fragen und schaffst mit

deiner klaren Kommunikation eine vertrauensvolle Basis im pflegerischen Alltag.

Auch bei wechselnden Situationen dokumentierst du pflegerische Maßnahmen,

Hinweise und Besonderheiten so, dass Verlauf, Bewertung und weitere Schritte

jederzeit gut nachvollziehbar bleiben.

Du sorgst dafür, dass Bezugspflege in der Wohngruppe nicht abstrakt bleibt, sondern

im Alltag durch Kontinuität, Ansprache und klare Begleitung spürbar wird.



Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Passt die Wohngruppe zu

deinen Vorstellungen? Als Pflegefachmann sprich kurz mit uns über Gruppenstruktur,

Verdienst und Dienstmodell. Im ersten Gespräch klären wir Bereich, Dienstmodell und

die wichtigsten Bedingungen offen mit dir.

Was in der Pflege-WG oft gefragt wird

Wird berücksichtigt, wie viel Verantwortung ich in der WG übernehme?

Vor dem Einsatz besprechen wir offen, wie viel Verantwortung du übernimmst und ob du

Kolleg:innen anleitest.

Wie schnell bekomme ich Bescheid?

Wir melden uns mit einer ersten Einordnung zu deinen Fragen, möglichen Einsatzbereichen und

den nächsten Schritten.

Ist die Arbeit in der WG intensiver als im Heim?

Beides ist fordernd, aber auf andere Weise. WGs bieten oft mehr Kontinuität und nähere

Beziehungen zu weniger Bewohner:innen.

Muss ich ein Vorstellungsgespräch machen?

In der Regel sprechen wir kurz miteinander, damit wir Ausbildung, Wünsche und passende

Einsätze sauber einordnen können.

So kommst du schnell mit uns ins Gespräch

Mathias Kummerow | Recruiter

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Werktags zwischen 8 und 17 Uhr erreichbar | Einsatzmöglichkeiten im Bereich von Rosenthal

Direktkontakt: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Für den Einstieg reicht uns dein Lebenslauf – ohne langes Anschreiben. Unser Ziel ist eine

schnelle Rückmeldung, damit der Bewerbungsprozess für dich klar bleibt.

Noch mehr über uns findest du auf Instagram, TikTok und LinkedIn

Stellen-ID: BIAC-PFK-0300
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