
Altenpfleger – Pflegedienst – Friedrichshagen

(m/w/d)

(31064)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 -

28 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Ambulante Stelle auf einen Blick: Altenpfleger, ab 26 €/Std., unbefristet, strukturierte

Touren in ganz Berlin, feste Ansprechperson – alle relevanten Fakten direkt zu Beginn.

Wir planen so, dass Einsatzort, Fachbereich und Dienstmodell zu deiner Erfahrung und

deinem Alltag passen.

Verlässliche Einsatzplanung hilft dir, dich auf das zu konzentrieren, was zählt – gute Pflege. Du

gibst jeden Tag viel. Was wir dir dafür geben, siehst du jetzt:

Klare Dienstpläne und feste Ansprechpartner – dein Rahmen bei biac:

Finanziell stabil im Pflegealltag: ab 26 €/Std. geben dir auch bei dichter Taktung

eine verlässliche Grundlage.

Dein Einstieg: Vollzeit, Teilzeit oder Minijob – du bekommst einen Rahmen, in dem

Arbeitsumfang, Start und Pflegeeinsatz zusammenpassen.

Urlaub für Fachkräfte: Deine mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag

zusätzlich frei) werden so abgestimmt, dass Pflegealltag und persönliche

Regeneration besser zusammenpassen.

Auch abseits des Monatslohns gut aufgestellt: Urlaubs- und Weihnachtsgeld

ergänzen deine Tätigkeit als Pflegefachkraft um einen klar geregelten Zusatz.

Finanziell sauber geregelt: Für Nacht-, Sonn- und Feiertagsdienste können je nach

Einsatzrahmen Extras hinzukommen, die besondere Dienstzeiten sichtbar machen.

Das bringst du für Einsätze als Pflegefachkraft idealerweise mit:

Eine staatlich anerkannte Pflegeausbildung mit Examen ist die Grundlage für diese

Position — idealerweise mit erster Berufserfahrung in einem der gefragten Bereiche.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Du bringst Routine im Einordnen ärztlicher Verordnungen mit und arbeitest bei

ambulanten Maßnahmen sorgfältig und nachvollziehbar.

Du kommunizierst klar, respektvoll und offen — mit Patient:innen und Bewohner:innen

ebenso wie mit Teams, Angehörigen und Einrichtungsleitungen.

Diese Verantwortungsbereiche tragen einen verlässlichen ambulanten Tagesablauf:

Du sorgst dafür, dass ambulante Versorgung nicht schematisch läuft, sondern gut

begründet an Bedarf, Verlauf und Alltag angepasst bleibt.

Durch gezielte Anleitung und Pflegeberatung stärkst du die Kompetenz von

Klient:innen und Bezugspersonen und förderst eine sichere, selbstständige

Alltagsgestaltung.

Du beobachtest Zustandsveränderungen aufmerksam, ordnest sie sicher ein und gibst

wichtige Hinweise gezielt an das Team weiter.

Bei Veränderungen im Zustand wirkst du daran mit, Maßnahmen anzupassen,

Prioritäten neu zu ordnen und Pflegeprozesse schlüssig weiterzuführen.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem



Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Wenn Touren, Wege und

Arbeitszeit zu deinem Alltag passen, klären wir die nächsten Eckdaten direkt mit dir.

Statt leerer Versprechen bekommst du von uns klare Informationen zu Einsatz, Team

und Ablauf.

Was im ambulanten Einsatz oft gefragt wird

Werden Wege und Dienstfenster realistisch mitgedacht?

Im ambulanten Bereich sprechen wir vorab über Wege, Dienstzeiten und Regionen, die für dich

gut erreichbar sind.

Kann ich auch längere Zeit am selben Einsatzort bleiben?

Das ist möglich, wenn der Einsatz für beide Seiten gut läuft und Bedarf besteht. Wir sprechen das

individuell mit dir ab.

Gibt es im ambulanten Dienst wiederkehrende Klient:innen?

In vielen Fällen ja. Kontinuität ist im ambulanten Bereich wichtig — feste Touren ermöglichen

verlässliche Pflegebeziehungen.

Kann ich auch bei nur einer Einrichtung dauerhaft eingesetzt werden?

Je nach Bedarf sind auch längere oder wiederholte Einsätze in einer Einrichtung möglich — das

besprechen wir mit dir.

Kontakt für Rückfragen und Bewerbung

Jery Blenke | Ansprechpartner

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Direkte Nummer: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Auch auf Instagram, TikTok, Xing und Facebook bekommst du einen guten Eindruck von uns

Erreichbar Mo–Fr, 8–17 Uhr | Einsätze im Umkreis von Friedrichshagen (12587)

Bewirb dich unkompliziert – ein aktueller Lebenslauf reicht völlig aus.

Wir geben dir schnell Bescheid – meistens spätestens am nächsten Werktag.

Stellen-ID: BIAC-PFK-0293
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