
Fachkinderkrankenpfleger Neo ITS – Neo –

Fahrgeldzuschuss – Rudow (m/w/d)

(29491)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 32 -

36 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Du brauchst ein Umfeld, das deine Neonatologie-Erfahrung ernst nimmt und dir klare

Abläufe für hochsensible Versorgung gibt. Spontane Änderungen sollen nicht ohne

Rücksprache laufen – Planung im Spezialbereich besprechen wir transparent mit dir.

Kontinuität in der Kommunikation ist auch im Spezialbereich entscheidend – deshalb hast du bei

uns klare Ansprechpersonen. Damit du weißt, was auf dich zukommt: Dein Tätigkeitsbild im

Spezialbereich:

So unterstützt du Stabilität, Beobachtung und verlässliche Versorgung in einem vulnerablen

Umfeld:

Durch deinen wachen Blick für Stabilität, Veränderungen und nächste Schritte stärkst

du die verlässliche Weiterführung komplexer Verläufe auf der Station.

Du dokumentierst komplexe Beobachtungen, Maßnahmen und Verläufe präzise, damit

im Spezialbereich sicher und nachvollziehbar weitergearbeitet werden kann.

Du dokumentierst auch kleinste Veränderungen sorgfältig und stellst mit

strukturierten Übergaben sicher, dass neonatologische Verläufe lückenlos

nachvollziehbar bleiben.

Du setzt auch im spezialisierten Umfeld pflegerische Maßnahmen sicher, aufmerksam

und fachgerecht um und verbindest Versorgungssicherheit mit individueller

Begleitung.

Neonatologischer Einsatz bei biac: Beobachtungsrahmen, Dienste und Konditionen früh

besprechen:

Beschäftigungsumfang mit Neonatologie-Bezug: Vollzeit, Teilzeit oder Minijob –

für neonatologische Einsätze gleichen wir Bereichsrahmen, Verfügbarkeit und

Dienstzeiten miteinander ab.

Erholung mit Vorlauf: Auch im spezialisierten Dienst bilden mindestens 30

Urlaubstage (Geburtstag zusätzlich frei) eine klare Grundlage für planbare

Auszeiten.

Für anspruchsvolle Pflege sauber geregelt: Urlaubs- und Weihnachtsgeld sind Teil

eines Fachkräftepakets, das auch bei Zusatzleistungen professionell bleibt.

Faire Zuschläge im neonatalen Bereich: Nacht-, Sonn- und Feiertagsdienste

können auch in der Neonatologie je nach Dienst mit Zuschlägen vergütet werden.

Anspruchsvoller Einsatz, klare Vergütung: ab 32 € pro Stunde geben dir

Sicherheit für Einsätze mit erhöhter Verantwortung.

Das ist wichtig, damit dein Einsatz im Spezialbereich gut zu dir passt:

Mit Eigeninitiative und einem wachen Blick für das Wesentliche stärkst du das Team in

einem anspruchsvollen Spezialbereich.

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung und bringst

idealerweise eine Fachweiterbildung oder einschlägige Erfahrung im passenden

Spezialbereich mit.

Sichere Deutschkenntnisse auf B2-Niveau oder besser sind Voraussetzung — du

kommunizierst täglich mit Patient:innen, Angehörigen, Ärzt:innen und dem Team in

anspruchsvollen Situationen.



Wichtig ist, dass du in hochsensiblen Abläufen Ruhe bewahrst und deine Arbeit sicher

strukturierst.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Du möchtest prüfen, ob

Neonatologie, sensible Abläufe und Teamstruktur zu dir passen? Dann melde dich

direkt. Unser Ziel ist ein Spezialbereich, in dem du Verantwortung übernehmen kannst

und die Struktur deinen Alltag spürbar unterstützt.

Das solltest du zur Neonatologie wissen

Einsatzvorschlag Neonatologie

Neonatologie-Vorschläge sind nach dem ersten Abgleich noch keine feste Zusage; Umfeld,

Erfahrung und Schichtmodell werden vorher sorgfältig eingeordnet.

Erfahrung Neonatologie

In der Neonatologie ist entscheidend, dass Erfahrung, Haltung und Einsatzbereich tragfähig

zusammenpassen.

Stundenlohn Spezialpflege

Der Stundenlohn richtet sich nach dem jeweiligen Spezialbereich und danach, was dort konkret

gefragt ist.

Wechselnde Einsätze

Wechselnde Einsätze können Teil des Modells sein. Gleichzeitig besprechen wir vorher, was vom

Bereich, Team und von den Schichten her zu dir passt.

Hier erreichst du dein Recruiting-Team direkt

Jery Blenke | Ansprechpartner

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Für Einsätze rund um Rudow (12357) sind wir montags bis freitags ansprechbar

Telefonischer Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Kein Anschreiben nötig – dein Lebenslauf reicht für den ersten Schritt. Wir geben dir schnell

Bescheid – meistens spätestens am nächsten Werktag.

Mehr Einblicke findest du auf Instagram, TikTok und LinkedIn

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0146
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