
Fachkinderkrankenpfleger Neo ITS –

Wunschdienstplan – Neugeborenenintensiv –

Johannisthal (m/w/d)

(29492)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 32 -

36 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

In der Neonatologie zählen Überwachungsrahmen, Teamroutine und ruhige Übergaben

– diese Eckdaten stehen hier zuerst. Vor dem ersten Einsatz klären wir gemeinsam,

welche Spezialeinrichtungen zu deiner Qualifikation und deinen Erwartungen passen.

Gerade im Spezialbereich zählen klar definierte Zuständigkeiten, planbare Schichten und feste

Kontaktpersonen. Spezialisierung soll sich lohnen. Hier siehst du, was biac dir als Fachkraft im

Spezialbereich bietet:

Neonatologie: sensible Abläufe und Konditionen sauber vorab klären:

Verlässlich im Spezialbereich: ab 32 € werden im Vertrag klar benannt und

nachvollziehbar abgerechnet.

Mit der Zeit wächst dein Paket mit: Wenn du langfristig bei biac arbeitest, kann

sich das auch in der Entwicklung deiner Sonderzahlungen zeigen.

Erholung im Spezialbereich: mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag

zusätzlich frei) machen auch bei hoher Verantwortung und eng getakteten Abläufen

planbare Regeneration möglich.

Verlässlich im sensiblen Dienst: Bei biac wird Urlaubsplanung mit Vorlauf,

Einsatzlage und Teamrahmen abgestimmt.

Mehr Ruhe in hochsensiblen Abläufen: Dienste werden so abgestimmt, dass

Verantwortung, Übergaben und Wunschdienste sauber zusammenpassen.

Damit bringst du gute Voraussetzungen für unsere Spezialbereiche mit:

Für unsere Spezialeinsätze suchen wir examinierte Pflegefachkräfte, die komplexe

Situationen einschätzen können und sich im passenden Bereich sicher bewegen.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit — für Fachübergaben,

Dokumentation und sichere Kommunikation im Spezialbereich.

Für diesen Bereich suchen wir jemanden, der auch in sensiblen Situationen ruhig,

strukturiert und teamorientiert bleibt.

Auch im Spezialbereich wechselst du je nach Einsatz Team, Bereich und Abläufe — du

bringst Offenheit, Orientierungssinn und eine professionelle Arbeitsweise mit.

Diese Schwerpunkte prägen deinen Alltag in der Neonatologie:

Du arbeitest verlässlich nach neonatologischen Standards und trägst dazu bei, dass

Qualität, Sicherheit und sensible Abläufe im Alltag stabil bleiben.

Durch deine genaue Anwendung von Standards und Schutzmaßnahmen unterstützt du

Qualität und nachvollziehbare Abläufe in einer Versorgung mit erhöhtem Anspruch.

Durch deinen wachen Blick für Stabilität, Veränderungen und nächste Schritte stärkst

du die verlässliche Weiterführung komplexer Verläufe auf der Station.

Du erkennst auch in komplexen Situationen relevante Veränderungen frühzeitig und

gibst deine Einschätzung klar und fachgerecht weiter.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem



Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Kläre als Fachkraft in der

Neonatologie die wichtigsten Eckdaten zu Bereich, Anforderungen und Vergütung. Wir

sagen dir direkt, welche spezialisierten Optionen zu deiner Qualifikation und

Verfügbarkeit passen könnten.

Antworten zu Team, Alltag und sensibler Versorgung:

Kann ich vorab einordnen, welcher neonatologische Team- und Beobachtungsrahmen

zu mir passt?

Ja, das ist wichtig für die Planung. Wir besprechen mit dir, welcher Teamrahmen,

Beobachtungsumfang und welche Einsatzstruktur für dich sinnvoll sind.

Wie laufen spezialisierte Klinikeinsätze im Zeitarbeitsmodell ab?

Du bist fest bei uns angestellt und wirst in passenden Spezialbereichen eingesetzt. Wir kümmern

uns um Planung, Abrechnung und Kontaktpersonen.

Warum wird Neonatologie bei der Vergütung separat betrachtet?

Damit Bereich, Aufgaben und Konditionen nachvollziehbar zusammenpassen und der

Spezialbereich klar abgegrenzt bleibt.

Berücksichtigt ihr meine bisherige Erfahrung bei der Einsatzplanung?

Genau das ist unser Ansatz: Einsätze werden gezielt auf Basis deiner Erfahrung und Kenntnisse

vorgeschlagen.

Deine Ansprechperson für den nächsten Einsatz

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Ansprechpartner

Im Raum Johannisthal begleiten wir dich zu passenden Einsätzen | Erreichbar sind wir werktags

zwischen 8 und 17 Uhr

Hier erreichst du uns: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Für den Einstieg reicht uns dein Lebenslauf – ohne langes Anschreiben. Deine Bewerbung landet

direkt bei uns, damit du zügig eine Rückmeldung bekommst.

Folge uns auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn und schau dort gern vorbei

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0147
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