
sozialpädagogische Fachkraft – Mutter-Kind-

Wohnen – Berlin-Britz – Minijob (m/w/d)

(30769)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19,00

- 22,50 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Mutter-Kind-Einsatz: Bevor wir über die pädagogische Ausrichtung sprechen, geben

wir dir die wichtigsten Eckdaten – Rahmenbedingungen (stationär/ambulant),

Zielgruppe, Betreuungsschlüssel, Stundenlohn, Wochenstunden und Urlaubsanspruch.

Als Teil unseres Teams arbeitest du in Einsätzen, die fachlich zu deinem Profil passen

und organisatorisch sauber mit dir abgestimmt werden.

Dafür braucht es passende Einsätze, kurze Wege in der Kommunikation und eine Betreuung, die

verlässlich bleibt. Damit Pädagogik gelingen kann, braucht es mehr als guten Willen. Das steckt

in deinem Paket:

Was dir im Mutter-Kind-Bereich fachlich und organisatorisch Halt gibt:

Weniger spontane Unruhe: Gerade in pädagogischen Bereichen hilft eine Planung,

die Teamabsprachen, Gruppendynamik und Wunschschichten nachvollziehbar

verbindet.

Facharbeit verdient einen verlässlichen Rahmen: Deshalb gehören Urlaubs- und

Weihnachtsgeld als klar geregelte Sonderzahlungen zu deinem Vertrag.

Verlässlich in fachlich anspruchsvollen Einsätzen: ab 19 € werden transparent

vereinbart und nachvollziehbar abgerechnet.

Planbare Auszeiten im pädagogischen Einsatz: mindestens 25 Urlaubstage

werden frühzeitig und nachvollziehbar geplant.

Urlaub fair abgestimmt: Deine Urlaubswünsche sprechen wir frühzeitig mit dir ab,

damit freie Zeit, Team und Alltag verlässlich zusammenpassen.

Das ist wichtig, damit der Einsatz gut zu dir passt:

Wichtig ist ein Studienabschluss in Sozialer Arbeit, Sozialpädagogik oder einer

gleichwertigen Fachrichtung, damit du Verantwortung fachlich sicher mittragen

kannst.

Für Einsätze im pädagogischen Bereich brauchst du sicheres Deutsch in Wort und

Schrift, mindestens auf B2-Niveau.

Du arbeitest verlässlich mit Familien, Schule oder anderen Bezugssystemen

zusammen und stimmst dich fachlich sicher ab.

Du bringst Sicherheit in Teamabsprachen mit und kannst deinen fachlichen Blick

konstruktiv einordnen.

Im Mutter-Kind-Bereich trägt dein Einsatz Beziehung und Alltagssicherheit gleichermaßen:

Gerade im Alltag mit Müttern und Kindern hältst du wichtige Informationen strukturiert

fest und unterstützt dadurch Kontinuität über Schichten und Beteiligte hinweg.

Struktur in deiner Arbeitsweise hilft dabei, pädagogische Routinen und Absprachen

verlässlich umzusetzen.

Du stärkst einen Rahmen, in dem Mütter und Kinder alltagspraktische Sicherheit

erleben und Unterstützung nachvollziehbar anschlussfähig bleibt.

Tagesstrukturen brauchen verlässliche Mitwirkung – dabei bringst du dich im

Einsatzalltag strukturiert ein.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und



Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Du willst zuerst klar prüfen,

ob Alltag, Zusammenarbeit im Team und Aufgabenbild in einer Mutter-Kind-

Einrichtung zu dir passen? Dann sprich direkt mit uns. So klären wir, ob Mutter-Kind-

Alltag, Teamrahmen und Aufgabenprofil zu deiner Fachlichkeit passen.

Was in schulnahen und familiennahen Bereichen oft gefragt wird

Muss ich jede Anfrage aus schulnahen oder familiennahen Bereichen zusagen?

Nein. Eine Anfrage ist noch keine feste Zusage. Wir besprechen mit dir zuerst, ob Zielgruppe,

Team und organisatorischer Rahmen zu dir passen.

Wie eng arbeite ich mit Team und Netzwerk zusammen?

In vielen Einsätzen ist die Abstimmung mit Team, Leitung und weiteren Bezugssystemen ein

zentraler Teil des Alltags.

Wie zügig reagiert ihr auf meine Anfrage im pädagogischen Bereich?

Nach einer Anfrage geben wir dir möglichst zeitnah eine Einschätzung, ob es fachlich passt oder

ob wir besser in eine andere Richtung weiterdenken.

Gibt es Zuschläge für bestimmte Dienste?

Genau, je nach Einsatzmodell können Zuschläge relevant sein. Wir erklären dir vorab

transparent, was gilt.

Sprich direkt mit deinem Recruiting-Kontakt

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Kontaktperson

Persönlich erreichbar unter: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gespräch.

In vielen Fällen hörst du schon innerhalb eines Werktags wieder von uns.

Mo–Fr von 8 bis 17 Uhr für dich da | Einsätze im Raum Britz (12347)

Wenn du magst, schau auch auf Instagram, TikTok und LinkedIn vorbei

Stellen-ID: BIAC-PAF-0249
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