
Heilpädagogin – Friedrichshagen – Mutter-Kind-

Einrichtung (m/w/d)

(29953)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19,00

- 22,50 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Im Mutter-Kind-Bereich bestimmen die Bedürfnisse von Müttern und ihren Kindern

den Tagesablauf – mit viel Raum für Beziehungsarbeit, aber auch klar abgestimmten

Schutzkonzepten. Du begleitest Mütter im Alltag, beobachtest die Mutter-Kind-

Interaktion, förderst Entwicklung und berücksichtigst Schutzaspekte im Teamrahmen.

Ein anspruchsvolles und fachlich wichtiges Feld.

Im Mittelpunkt steht für uns ein Arbeitsalltag, in dem pädagogische Qualität, Verlässlichkeit und

gute Kommunikation zusammenpassen. Als Teil unseres Teams arbeitest du in Einsätzen, die

fachlich zu deinem Profil passen und organisatorisch sauber mit dir abgestimmt werden.

Diese Aufgaben prägen deinen Einsatz als pädagogische Fachkraft:

Du arbeitest im Mutter-Kind-Bereich verbindlich und verbindest Beziehung, Orientierung und

Alltagssicherheit.

Du unterstützt in der Mutter-Kind-Einrichtung einen Alltag, der durch klare

Orientierung, verlässliche Absprachen und gut begleitete Routinen getragen wird.

Mit sauberer Dokumentation stärkst du im Mutter-Kind-Bereich eine pädagogische

Arbeit, die auch in komplexeren Verläufen stabil bleibt.

Im Alltag begegnest du Menschen empathisch und respektvoll – das bildet die

Grundlage für tragfähige Beziehungen im Einsatz.

Du bringst dich im fachlichen Austausch mit Team und Leitung verlässlich ein und

unterstützt abgestimmte pädagogische Abläufe.

Was dir im Mutter-Kind-Bereich fachlich und organisatorisch Halt gibt:

Langfristigkeit bleibt sichtbar: Wenn du dem Team über längere Zeit verbunden

bist, kann sich das auch bei diesen Zusatzleistungen zeigen.

Klar geregelter Verdienst: ab 19 € pro Stunde machen deine Vergütung

nachvollziehbar.

Urlaub fair abgestimmt: Deine Urlaubswünsche sprechen wir frühzeitig mit dir ab,

damit freie Zeit, Team und Alltag verlässlich zusammenpassen.

Verlässliche Absprachen für deinen Arbeitsalltag: Wunschdienste und freie Tage

werden nach Möglichkeit so abgestimmt, dass Bezugsarbeit und Teamtermine planbar

bleiben.

Planbare Auszeiten im pädagogischen Einsatz: mindestens 25 Urlaubstage

werden frühzeitig und nachvollziehbar geplant.

Darauf achten wir, damit dein Einsatz fachlich und persönlich passt:

Du bringst Bereitschaft für multiprofessionelle Zusammenarbeit, klare Kommunikation

und strukturierten Austausch mit.

Wichtig ist ein heilpädagogischer Abschluss, mit dem du auch in anspruchsvolleren

Settings fachlich klar, zugewandt und sicher arbeiten kannst.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit, damit Teamabsprachen,

Dokumentation und der Kontakt mit Bezugspersonen verlässlich gelingen.

Du dokumentierst nachvollziehbar, beobachtest aufmerksam und gibst relevante

Entwicklungen zuverlässig weiter.



Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Im Mutter-Kind-Bereich

macht der konkrete Alltag den Unterschied. Deshalb sprechen wir mit dir zuerst über

Zielgruppe, Struktur und Zusammenarbeit. Entscheidend ist, dass Beziehung,

Schutzrahmen und Aufgaben im Mutter-Kind-Alltag stimmig sind.

Gut zu wissen für schulnahe und familiennahe Bereiche

Bereich Schule/Jugendhilfe

Umfeld, Rolle und pädagogischer Schwerpunkt werden vor einem Vorschlag offen mit dir

abgestimmt.

Mutter-Kind vorab

Vorab klären wir Zielgruppe, Tagesablauf und die Zusammenarbeit im Alltag einer Mutter-Kind-

Einrichtung.

Kontaktpersonen

Vor dem Start klären wir, welche Kontaktwege für dich sinnvoll sind und wie du uns gut erreichst.

Arbeitszeit

Die Arbeitszeiten werden individuell abgestimmt, bevor ein Einsatz startet.

Kontakt für Rückfragen und Bewerbung

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Personalberater

Rund um Friedrichshagen schauen wir gemeinsam nach passenden Einsätzen | Unser Team ist

montags bis freitags erreichbar

Am Telefon für dich da: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Mach es dir leicht: Lebenslauf senden und den Rest direkt mit uns besprechen. Du bekommst in

der Regel innerhalb von 24 Stunden eine Rückmeldung.

Aktuelle Einblicke bekommst du auf Instagram, TikTok, Xing und Facebook

Stellen-ID: BIAC-PAF-0183
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