
Bachelor Professional Sozialwesen – Krippen-

Team – Frühdienst – Friedrichshain (m/w/d)

(29323)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19 -

21 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Krippenarbeit bedeutet enge Begleitung und einen klar strukturierten Tagesablauf –

hier erhältst du einen schnellen Überblick über die passenden Bedingungen vor Ort.

Du bist bei uns fest angestellt; bei der Einsatzabstimmung zählt, wo deine Erfahrung

fachlich sinnvoll anschließt und du dich menschlich gut aufgehoben fühlst.

Pädagogische Arbeit funktioniert am besten, wenn Haltung, Teamstruktur und Organisation im

Einsatz gut zusammenspielen – darauf achten wir im Vorfeld. Gerade dort, wo Kinder, Jugendliche

oder betreute Menschen auf Verlässlichkeit angewiesen sind, machen klare Abläufe spürbar den

Unterschied.

Was deinen Start in der Krippe planbarer macht:

Geregelte Sonderzahlungen mit Substanz: Urlaubs- und Weihnachtsgeld sorgen

dafür, dass dein Vertrag nicht nur aus dem Grundgehalt besteht.

Mehr als nur Grundvergütung: Wenn dein Dienst außerhalb üblicher Zeiten liegt,

wird das durch geregelte Zuschläge sichtbar ausgeglichen.

Transparenz vom Start an: ab 19 € pro Stunde sind eindeutig definiert und ohne

unnötige Unklarheiten geregelt.

Planbare Auszeiten: Urlaubswünsche werden früh abgestimmt, damit Erholung

verlässlich in deine Einsatzplanung passt.

Klare Regelung für freie Tage: mindestens 25 Urlaubstage schaffen Raum zum

Abschalten und sorgen für einen guten Ausgleich im Jahr.

Diese Voraussetzungen zeigen, ob Aufgabe, Bereich und Arbeitsrahmen gut zu deinem Alltag

passen:

Für die Auswahl zählt, dass dein Abschluss im jeweiligen Einsatzfeld anerkannt ist und

die pädagogische Verantwortung fachlich trägt.

Deine Deutschkenntnisse geben dir genug Sicherheit, um Teamarbeit, Rückmeldungen

und pädagogische Begleitung verlässlich mitzutragen.

Im Kontakt mit Eltern und Bezugspersonen trittst du wertschätzend, rollenklar und

verlässlich auf.

Übergänge, Routinen und wiederkehrende Abläufe begleitest du so, dass Menschen im

Einsatz Orientierung und Sicherheit erleben.

So stärkst du im Krippenbereich Alltag, Orientierung und klare Abläufe:

Gerade dort, wo Routinen und Übergänge den Tag tragen, unterstützt du eine

kindgerechte und nachvollziehbare Struktur.

Du nimmst Situationen, Bedarfe und Entwicklungen aufmerksam wahr und hilfst

dabei, sie passend einzuordnen.

Du stärkst im Gruppenrahmen verlässliche Beziehungen und unterstützt Kinder dabei,

sich sicher und gut begleitet zu fühlen.

Du kommunizierst klar, wertschätzend und nachvollziehbar und stärkst damit

Orientierung, Sicherheit und ein respektvolles Miteinander im Einsatz.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem



Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Wenn Altersgruppe,

Übergänge und Krippenrhythmus für dich gut nachvollziehbar sind, besprechen wir

den nächsten Schritt direkt mit dir. Im ersten Austausch bekommst du die Eckdaten zu

Gruppe, Zeiten, Zuständigkeiten und Tagesrhythmus im Kita-Bereich.

Was du zu Krippe, Kita und Hort wissen solltest

Kann ich pädagogische Einsätze vorab prüfen?

Ja. Vorschläge werden mit dir besprochen, damit Bereich, Zeiten, Weg und Alltag für dich sinnvoll

organisiert sind.

Wie wird das Gehalt im Einsatz abgestimmt?

Wir besprechen Gehalt, Stundenumfang und Einsatzbedingungen zusammen, damit du die Stelle

vor einer Zusage realistisch einschätzen kannst.

Ist die Einsatzplanung flexibel abstimmbar?

Sie ist abstimmbar, aber nicht beliebig. Entscheidend ist, was im Einsatz gebraucht wird und

gleichzeitig mit deinem Wochenrhythmus und deinen Möglichkeiten zusammengeht.

Spielt der Wechsel zwischen Aktivität und Ruhe in der Krippe eine Rolle?

Ja. In der Krippe wechseln aktive Phasen, Ruhezeiten und Übergänge oft enger aufeinander als in

anderen Kita-Bereichen.

Wir sind direkt für deine Bewerbung da

Jery Blenke | Kontaktperson

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Dein kurzer Draht: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Mach es dir leicht: Lebenslauf senden und den Rest direkt mit uns besprechen.

Wir melden uns zügig, transparent und mit einem klaren nächsten Schritt bei dir.

Im Raum Friedrichshain begleiten wir dich zu passenden Einsätzen | Erreichbar sind wir werktags

zwischen 8 und 17 Uhr

Einen Blick hinter die Kulissen gibt es auf Instagram, TikTok und LinkedIn

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0103
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