
Fachkinderkrankenpfleger Neo ITS –

Neonatologie – Vollzeit – Berlin-Friedrichshain

(m/w/d)

(28285)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 32 -

36 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

In der Neonatologie geht es zuerst um Beobachtungsrahmen, Teamruhe und

Dienstmodell. Diese Punkte machen wir direkt am Anfang nachvollziehbar. Vor jedem

Einsatz besprechen wir mit dir, ob Spezialbereich, Schichten und Einsatzrahmen zu

deiner Erfahrung passen.

Fachkräfte im Spezialbereich brauchen klare Abläufe – deshalb planen wir Einsätze konkret und

vorab mit dir. Spezialwissen braucht gute Bedingungen. Hier sind unsere:

NEO-Einsatz: Verantwortung, Dienstmodell und Rahmen einordnen:

Mit der Zeit wächst dein Paket mit: Wenn du langfristig bei biac arbeitest, kann

sich das auch in der Entwicklung deiner Sonderzahlungen zeigen.

Faire Zuschläge im neonatalen Bereich: Nacht-, Sonn- und Feiertagsdienste

können auch in der Neonatologie je nach Dienst mit Zuschlägen vergütet werden.

Arbeitsmodell für die Neonatologie: Vollzeit, Teilzeit oder Minijob – wir

besprechen, wie Stundenumfang, neonatologischer Einsatzrahmen und Dienstmodell

sinnvoll zusammengehen können.

Verlässlich im Spezialbereich: ab 32 € werden im Vertrag klar benannt und

nachvollziehbar abgerechnet.

Erholung im Spezialbereich: mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag

zusätzlich frei) machen auch bei hoher Verantwortung und eng getakteten Abläufen

planbare Regeneration möglich.

Das ist wichtig, damit dein Einsatz im Spezialbereich gut zu dir passt:

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung und bringst

idealerweise eine Fachweiterbildung oder einschlägige Erfahrung im passenden

Spezialbereich mit.

Sichere Deutschkenntnisse auf B2-Niveau oder besser sind Voraussetzung — du

kommunizierst täglich mit Patient:innen, Angehörigen, Ärzt:innen und dem Team in

anspruchsvollen Situationen.

Wichtig ist, dass du in hochsensiblen Abläufen Ruhe bewahrst und deine Arbeit sicher

strukturierst.

Flexibilität und ein souveräner Umgang mit neuen Teams und Strukturen helfen dir,

dich in unterschiedlichen klinischen Bereichen rasch zurechtzufinden.

Diese Aufgaben prägen deinen Einsatz im neonatologischen Spezialbereich:

Deine strukturierte Kommunikation unterstützt die Versorgungssicherheit in einem

anspruchsvollen Behandlungsalltag.

Auch in anspruchsvollen Situationen hilft dein klarer und einfühlsamer Umgang dabei,

Abläufe sicher und respektvoll zu gestalten.

Neben der Versorgung der Neugeborenen stärkst du durch ruhige Ansprache und

Präsenz auch die Sicherheit und Handlungsfähigkeit der Familien.

Du stimmst dich mit dem spezialisierten Team und angrenzenden Berufsgruppen klar

ab und stärkst damit sichere Prozesse in einem anspruchsvollen Arbeitsumfeld.



Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Bringst du Neonatologie-

Erfahrung mit? Dann ordnen wir Beobachtungsrahmen, Dienstmodell und Konditionen

konkret mit dir ein. Statt allgemeiner Aussagen bekommst du von uns konkrete

Informationen zu Bereich, Ablauf und Team.

Das solltest du zur Neonatologie wissen:

Wie verbindlich ist ein Neonatologie-Vorschlag nach dem ersten Abgleich?

Ein Neonatologie-Vorschlag wird erst konkret, wenn Beobachtungsrahmen, Teamstruktur und

Schichtmodell gemeinsam eingeordnet sind.

Ist die Schichtplanung flexibel abstimmbar?

Wir besprechen die Schichtplanung vorab und prüfen, wie Anforderungen im Einsatz und deine

Möglichkeiten möglichst gut zusammenpassen.

Sind feste Stundenpläne oder planbare Modelle möglich?

Wir streben verlässliche Planung an. Was realistisch möglich ist, stimmen wir vorab und

transparent mit dir ab.

Spielen Erfahrung und Arbeitsweise in der Neonatologie eine besondere Rolle?

Gerade in der Neonatologie zeigt sich Passung im Alltag schnell. Erfahrung, Haltung und

Einsatzrahmen sollten deshalb gut zusammenpassen.

Dein Weg ins Gespräch mit unserem Team

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Jery Blenke | Recruiter

Dein Kontakt auf einen Blick: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Du erreichst uns werktags schnell und direkt | Gemeinsam finden wir Einsätze im Bereich von

Friedrichshain (10249)

Kein Anschreiben nötig – dein Lebenslauf reicht für den ersten Schritt. Nach deinem Eingang

melden wir uns so schnell wie möglich bei dir.

Lerne uns auch auf Instagram, TikTok und LinkedIn näher kennen

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0020
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