
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger –

Neugeborenenintensiv – Berlin-Haselhorst –

Teilzeit (m/w/d)

(30472)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 32 -

36 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Du willst sofort einschätzen, wie Neonatologie, Präzision und Verlässlichkeit dort

organisiert sind – genau dort setzen wir an.

Wir verbinden einen stabilen Arbeitsvertrag mit Pflegeeinsätzen, bei denen dein Spezialwissen

eingesetzt wird. Die wichtigsten Rahmenpunkte für deinen spezialisierten Einsatz im Überblick:

NEO-Einsatz: Verantwortung, Dienstmodell und Rahmen einordnen:

ab 32 €/Std. — transparent auch in komplexen Abläufen

Sonderzahlungen, die Professionalität nicht nur im Alltag zeigen

Spezialpflege-Wechsel mit bis zu 3.000 € – plus bis zu 3.000 € Empfehlungsprämie

Mobilität im Spezialeinsatz: Fahrgeld bis 100 € oder Deutschlandticket wird passend

zum Einsatzrahmen geklärt

mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag zusätzlich frei) für echte Auszeiten im

spezialisierten Einsatz

Vollzeit, Teilzeit oder Minijob – Stundenmodell für NEO-Einsätze, passend zu

Dienstlage, Verfügbarkeit und Teamstruktur

Urlaubswünsche werden im Spezialdienst frühzeitig mit Dienstplanung und

Einsatzlage abgestimmt.

So setzt du deine Erfahrung in einem ruhigen, eng begleiteten Spezialbereich wirksam ein:

Klare Kommunikation in einem hochsensiblen Behandlungsumfeld

Verlässliche Umsetzung fachbereichsspezifischer Vorgaben

Professionelle Pflege in einem hochsensiblen neonatologischen Bereich

Diese Voraussetzungen helfen dir für einen guten Start in der Spezialpflege:

Fachweiterbildung oder einschlägige Erfahrung in einem spezialisierten Klinikbereich

Sichere Verständigung auf Deutsch im spezialisierten Klinikalltag

Sorgfältige Kommunikation im spezialisierten Umfeld

Antworten zu Team, Alltag und sensibler Versorgung:

Kann ich Beobachtungsrahmen, Teamalltag oder Elternkontakt vorab mit euch

einordnen?

Ja. Wir sprechen mit dir über Beobachtungsrahmen, Teamalltag, Elternkontakt und darüber,

welcher Rahmen für dich gut passt.

Sind Einsätze in der Neonatologie klar von anderen Bereichen abgegrenzt?

Grundsätzlich ja. Neonatologie wird bewusst als eigener Spezialbereich geführt, damit

Einsatzrahmen, Vergütung und Inhalte klar eingeordnet werden können.

Wie berücksichtigt ihr meine Zeiten im Spezialbereich?

Gemeinsam schauen wir, welche Zeiten und Modelle gut zu deinem Alltag passen.

Sind Vollzeit und Teilzeit im Spezialbereich möglich?

Ja, je nach Einsatz und Verfügbarkeit sind unterschiedliche Stundenmodelle möglich.



Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Für Neonatologie-Einsätze

hilft uns vor allem dein bisheriger Stationsrahmen. Danach besprechen wir

Dienstmodell, Teamstruktur und mögliche nächste Schritte. So klären wir zügig,

welcher Spezialbereich fachlich und organisatorisch zu dir passt.

Dein Kontakt für den nächsten beruflichen Schritt

Mike Sterling | Personalberater

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Dein Kontakt auf einen Blick: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Mehr Einblicke findest du auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn

Im Raum Haselhorst begleiten wir dich zu passenden Einsätzen | Erreichbar sind wir werktags

zwischen 8 und 17 Uhr

Kurzbewerbung genügt – schick uns einfach deinen Lebenslauf.

Deine Bewerbung landet direkt bei uns, damit du zügig eine Rückmeldung bekommst.

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0202
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